
Kawiarenka metodyczna „Porozmawiajmy o zmianie”

Kawiarenka  metodyczna  „Porozmawiajmy  o  zmianie”  to  inicjatywa  Powiatowego 

Ośrodka Doradztwa Metodycznego w Głogowie skierowana do nauczycieli, któ rzy chcą 

w  bezpiecznej  i  mniej  formalnej  atmosferze  rozmawiać  o  wyzwaniach  związanych 

z wdrażaniem Reformy26. „Kompas Jutra” oraz nowej podstawy programowej. Celem 

Kawiarenki jest stworzenie przestrzeni do swobodnej wymiany doświadczeń , zadawania 

pytań ,  dzielenia  się  obawami,  prezentowania  własnych  pomysłó w  oraz  wspó lnego 

poszukiwania  praktycznych  rozwiązań .  Chcemy,  aby  była  to  forma  wsparcia  oparta 

przede wszystkim na rozmowie, refleksji i wspó łpracy nauczycieli. Kawiarenka będzie 

ró żniła się od tradycyjnych szkoleń . Jej najważniejszym elementem nie będzie wykład, 

lecz  aktywny  udział  uczestnikó w  i  moż liwość  odnoszenia  omawianych  zagadnień  

bezpośrednio do codziennej pracy szkoły.

O czym będziemy rozmawiać?

Tematy spotkań  będą wynikały z aktualnych potrzeb nauczycieli i wyzwań  związanych ze 

zmianami w edukacji. Wśró d proponowanych zagadnień  znajdą się między innymi:

• jak spokojnie wejść w zmianę programową;

• co budzi największe obawy nauczycieli;

• jak planować pracę, gdy zmieniają się wymagania;

• jak nie zgubić sensu lekcji w dokumentacji;

• jak wspierać ucznia w czasie zmian;

• jak wykorzystać reformę jako szansę na odświeżenie własnego warsztatu;

• jak rozmawiać w zespołach przedmiotowych o nowej podstawie programowej;

• jak dzielić się odpowiedzialnością za wdrażanie zmian w szkole;

• jak oceniać, aby wspierać uczenie się ucznia;

• jak wprowadzać nowe rozwiązania bez poczucia przeciążenia.

Jak będą wyglądały spotkania?

Kawiarenka  metodyczna  będzie  wykorzystywać  aktywne  i  angażujące  formy  pracy. 

Wśró d nich znajdą się:



• stoliki tematyczne;

• World Café ;

• „ściana pytań  i obaw”;

• „skrzynka dobrych rozwiązań ”;

• metodyczne case study;

• burza rozwiązań  „Co możemy zrobić od jutra?”;

• metoda „małych krokó w”;

• „gorące krzesło eksperta”;

• metodyczny speed dating;

• krąg refleksji;

• metoda „mit czy fakt?”.

Ważnym elementem spotkań  będzie ró wnież  gromadzenie  „Notatek z Kawiarenki” – 

najciekawszych  wnioskó w,  pomysłó w  i  rozwiązań  wypracowanych  wspó lnie  przez 

uczestnikó w.

Dlaczego warto uczestniczyć?

Okres zmian programowych wymaga nie tylko poznawania nowych dokumentó w, ale 

przede wszystkim poczucia bezpieczeń stwa, wsparcia i moż liwości rozmowy z innymi 

nauczycielami. Kawiarenka ma pokazywać, że nauczyciel nie musi mierzyć się ze zmianą 

sam.  Chcemy  tworzyć  środowisko,  w  któ rym  doświadczenie  każdego  uczestnika  ma 

znaczenie, a dobre pomysły mogą być inspiracją dla innych.

Kawiarenka  metodyczna  „Porozmawiajmy  o  zmianie”  ma  być  miejscem,  w  któ rym 

pytania prowadzą do rozmowy, rozmowa do pomysłów, a pomysły do realnych 

zmian w codziennej pracy szkoły.  Zapraszamy nauczycieli wszystkich przedmiotó w 

i  etapó w  edukacyjnych  do  udziału  w  spotkaniach,  dzielenia  się  doświadczeniem 

i wspó lnego poszukiwania rozwiązań , któ re pomogą przejść  od zmiany do świadomego 

działania.
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