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UWAGA

Szanowni Panstwo,

Informujemy, Ze zgloszenia na wszystkie formy doskonalenia ( konferencje, warsztaty, seminaria i kursy )
nalezy dokonywac:

1) za pomoc3 elektronicznego formularza ze strony https://odm.pc idn.eu/zapisy-na-szkolenia/ (poz.
1, 2 lub 3) Formy platne poz. 1 pdf - platne przez placowke i poz. 2 ptatne indywidualnie przez
uczestnika.

2) osobiscie w siedzibie PODM (dotyczy poz. 1 - wydrukowana, wypelniona i potwierdzona przez
dyrektora placowki lub przestana skanem na adres: szkolenia@pcpppidn.eu
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Kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa na rok szkolny 2026/2027
1. Wspieranie przedszkoli i szk6l we wdrazaniu zmian wynikajacych z Reformy26. Kompas Jutra, ukierunkowanych na tworzenie szkoty wymagajacej,

wspierajacej 1 przyjaznej rozwojowi ucznia.

2. Szkota miejscem budowania odpornosci spotecznej — ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo wlasne i innych.

3. Edukacja zdrowotna w szkole — promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci ruchowej oraz przygotowanie uczniow do odpowiedzialnych zachowan
prozdrowotnych i udzielania pierwszej pomocy.

4. Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line. Rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego poruszania si¢ w sieci i krytycznego mys$lenia, w tym
odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji, a takze korzystania z funkcjonalnosci i zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;j.

5. Rozpoznawanie potrzeb dzieci i mlodziezy z wykorzystaniem oceny funkcjonowania w srodowisku przedszkolnym i szkolnym. Wspieranie przedszkoli i
szkot w zakresie wspolpracy z rodzicami w procesie edukacji, pomocy psychologiczno - pedagogicznej i wychowania w celu zapewnienia spojnosci i
skutecznosci wsparcia udzielanego kazdemu dziecku.

6. Profilaktyka uzaleznien behawioralnych i przeciwdzialanie przemocy rowiesniczej. Wspieranie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy oraz udzielanie
pomocy w kryzysach psychicznych.

7. Wspieranie podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczegolnym uwzglednieniem doradztwa zawodowego i promocji ksztatcenia
zawodowego. Upowszechnienie nowej oferty ksztatcenia zawodowego wypracowanej z branzami.

8. Wspieranie ciekawosci i aktywnosci poznawczej uczniow poprzez promowanie ksztalcenia interdyscyplinarnego i pracy projektowej oraz wykorzystywanie
oceniania ksztattujgcego i informacji zwrotnej w pracy z uczniem.

Kierunki realizacji zalozen Powiatowego Osrodka Doradztwa Metodycznego w Glogowie na rok szkolny 2026/2027
w oparciu o diagnoze potrzeb edukacyjnych srodowiska oswiatowego w powiecie glogowskim:

1. Wspomaganie rozwoju szkot i przedszkoli w obszarach dydaktyki, wychowania i profilaktyki poprzez laczenie form wspotpracy Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej , Biblioteki Pedagogicznej i Powiatowego Osrodka Doradztwa Metodycznego.

2. Wymiana do$wiadczen, rozwijanie umiej¢tnosci metodycznych podnoszacych jakosé ksztatcenia, uczenia si¢ przez cate zycie, rozwijania kompetencji
cyfrowych nauczycieli poprzez udziat w Sieciach Wspotpracy i Samoksztalcenia dla nauczycieli réznych specjalnosci.

3. Realizacja oferty edukacyjnej przygotowanej w oparciu o zdiagnozowane potrzeby przedszkoli, szkél, nauczycieli i dyrektorow.



Organizacja i zarzadzanie placowkqg oSwiatowg:
szkolenia/seminaria dla dyrektorow i kadry zarzadzajacej w formie stacjonarnej

Lp. TEMAT- TYTUL FORMY Szkoleniowiec termin liczba Cena za adresat
realizacji godzin Stacjonarne/
stacjonarne za osobe
1. |Jak wdrozy¢ zmiany w przepisach prawa obowigzujace Jolanta 20VIII 2026 5 230,00 zt Dyrektorzy,
od 1 wrzeénia 2026 r. w praktyce szkolnej? Matek - Kot wicedyrektorzy
szkot
2 Jak wdrozy¢ zmiany w przepisach prawa obowigzujace Jolanta 25 VIII 2026 5 230,00 zt Dyrektorzy,
od 1 wrzesnia 2026 r. w praktyce przedszkolnej? Malek - Kot wicedyrektorzy
przedszkoli
3. | Zawilosci nauczycielskich kwalifikacji po zmianach przepisow | Leszek Zalesny | Po zebraniu 5 210,00 zt Dyrektorzy
zaistniatych w 2026 r grupy placowek,
nauczyciele,
kadrowcy
4. | Praktyczne postgpowanie ze skargami w szkole/przedszkolu Leszek Zalesny | Po zebraniu 4 210,00 zt Kadra
grupy kierownicza
5. | Dzialalnos¢ organdw szkoty/przedszkola (kompetencje, Leszek Zalesny | Po zebraniu 4 210,00 zt Kadra
uchwaly, regulamin dziatalnosci). grupy kierownicza
6. | Ocena pracy nauczycieli po zmianach przepisow. Leszek Zalesny | Po zebraniu 4 210,00 zt Kadra
grupy kierownicza
7. | Zmiany w prowadzeniu dokumentacji przebiegu nauczania w Leszek Zalesny | Po zebraniu 4 210,00 zt Dyrektorzy
przedszkolach, szkotach i placoéwkach w grupy placowek,
r. szk. 2026/2027. nauczyciele,
kadrowcy
8. | Rola dyrektora szkoty w kontroli i procesie egzekucji Leszek Zalesny | Po zebraniu 4 210,00 zt Kadra
obowiazku szkolnego/nauki — praktyczna $ciezka grupy kierownicza
postepowania w r. szk. 2026/2027.
9. | Awans zawodowy — jego zawitosci po kolejnych zmianach w Leszek Zalesny | Po zebraniu 4 210,00 zt Kadra
Karcie Nauczyciela - w r. szk. 2026/2027 grupy kierownicza
10. | Konstruowanie zapisoOw statutu szkoty z uwzglednieniem Jolanta Po zebraniu 5 260,00 zt Kadra
projektowych zmian w przepisach prawa (przedszkola, szkoty Matek-Kot grupy zarzadzajaca




podstawowe, szkoty ponadpodstawowe).

11. | Obserwacja zaje¢ lekcyjnych Barbara Po zebraniu 5 200,00 zt Kadra
obserwacja wspierajaca jako podstawowe narzgdzie pracy Krzywulicz grupy kierownicza
dyrektora, obserwacje mentora w awansie zawodowym, szkot i
arkusze obserwacji, redagowanie i udzielanie informacji przedszkoli
zwrotnych po obserwacji zajec

12. | Awans zawodowy nauczyciela. Barbara Po zebraniu 5 200,00 zt Kadra
Podstawy prawne, dokumentacja, procedura awansu w Krzywulicz grupy kierownicza
placowece, przepisy przejsciowe, zasady przebiegu awansu na szkot i
poszczegdlnych etapach i stopniach. przedszkoli

13. | Ocena pracy nauczyciela. Barbara Po zebraniu 5 200,00 zt Kadra
Podstawy prawne, dokumentacja, procedury wewngtrzne, Krzywulicz grupy kierownicza
arkusze ocen, konstruowanie oceny pracy szkot 1

przedszkoli

14. | Ocena funkcjonalna ucznia — praktyczne narzedzie pracy Renata Po zebraniu 3 180,00 zt Dyrektorzy,
nauczyciela i specjalisty. Czapczynska grupy nauczyciele

15. | Obserwacja funkcjonowania dziecka w przedszkolu - Skrining Renata Po zebraniu 3 180,00 zt Dyrektorzy,
Rozwoju Matego Dziecka. Czapczynska grupy nauczyciele

przedszkoli

16. | Obserwacja pedagogiczna w praktyce. Renata Po zebraniu 3 180,00 zt Dyrektorzy,

Czapczynska grupy nauczyciele

17. | Coaching nauczycielski - skuteczny nauczyciel w wymagajacej | 6 sesji-10 ses;ji od 6 sesji— | 6-10 hzeg. | 400 zI/1 sesja | Dyrektorzy,

rzeczywistosci. Forma indywidualna. (60 minut) do 10 sesji nauczyciele
Renata (60 minut)
Czapczynska
18. | Jak przygotowac¢ opis funkcjonowania ucznia w szkole — szybko Renata Po zebraniu 3 180,00 zt Nauczyciele
i profesjonalnie. Czapczynska grupy szkot
podstawowych
SZKOLENIA / SEMINARIA DLA RAD PEDAGOGICZNYCH
Lp. TEMAT- TYTUL FORMY | Szkoleniowiec | termin |  liczba | Cenadiacalej | adresat




realizacji godzin rady
stacjonarne | pedagogicznej
1. | Jak aktualne przepisy prawa oswiatowego wptywaja na prace | Leszek Zalesny Po 3 2.200,00 zt | Rada
szkoty? zgloszeniu Pedagogiczna
szkoty
2. | Prawa i obowigzki pracownicze nauczyciela w $wietle zmian | Leszek Zalesny Po 3 2.200,00 zt | Rada
prawa o§wiatowego. zgloszeniu Pedagogiczna
szkoty
3. | Co nauczyciel powinien wiedzie¢ o statucie swojej | Leszek Zalesny Po 3 2.200,00 zt | Rada
szkoty/przedszkola/placowki? zgloszeniu Pedagogiczna
szkoty
4. | Prawne aspekty oceniania ucznioéw. Leszek Zalesny Po 3 2.200,00 zt | Rada
zgloszeniu Pedagogiczna
szkoty
5. | Prawa i obowiazki ucznidw wedlug nowych rozwigzan | Leszek Zalesny Po 3 2.200,00 zt | Rada
prawnych. zgltoszeniu Pedagogiczna
szkoty
6. | Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna nauczycieli w praktyce. Jolanta Po 3 2.300,00 zt | Rada
Matek-Kot zgloszeniu Pedagogiczna
szkoty
7. | Awans nauczyciela na poszczegdlnych stopniach awansu Barbara Po 2 1.500,00 zt | Rada
zawodowego — kontekst prawny 1 organizacyjny. Krzywulicz zgloszeniu grupa do 20 | Pedagogiczna
szkoty 0s0b
8. | Ocenianie ksztaltujace — wprowadzenie do zasad stosowania Wioletta Po 2 1.500,00 zt | Rada
OK Zieminska zgloszeniu grupa do 20 | Pedagogiczna
szkoty 0s0b
9. | Jak organizowa¢ ciekawe lekcje wychowawcze? Wioletta Po 2 1.500,00 zt | Rada
Zieminska zgloszeniu grupado20 | Pedagogiczna
Beata Cze$niuk szkoly 0s6b
10. | Nauczanie przyjazne uczniowi czyli neurodydaktyka w Wioletta Po 4 1.500,00 zt | Rada
praktyce szkolnej Zieminska Zgloszeniu grupado20 | Pedagogiczna
Beata Cze$niuk szkoty 0s6b
11. | Wewnatrzszkolny model oceniania ucznia wpisany w przepisy Wioletta Po 3 1.500,00 zt | Rada
prawa Zieminska zgloszeniu grupado 20 | Pedagogiczna

0s0b




Beata Czesniuk szkoty
12. | Kreatywny nauczyciel — warsztaty. Wioletta Po 2.500,00 zt | Rada
Zieminska zgloszeniu grupado20 | Pedagogiczna
Beata Cze$niuk szkoty 0s6b
13. | Zdrowe granice, zdrowe relacje. Jak ustala¢ granice w rela- Donata Po 2.700,00zt | Rada
cjach uczen — nauczyciel, nauczyciel — rodzic. Kaczkowska zgloszeniu Pedagogiczna
szkoty
14. | Jak zadba¢ o siebie? Dojrzato$¢ emocjonalna cztowieka. Donata Po 2.700,00 zt | Rada
Kaczkowska zgloszeniu Pedagogiczna
szkoty
15. | Dobrostan nauczyciela i ucznia — jak budowa¢ odpornosé Renata Po 2.600,00 zt | Rada
psychiczng w srodowisku szkolnym. Czapczynska zgloszeniu Pedagogiczna
szkoty
16. | Ocena funkcjonalna ucznia-praktyczne narzedzie pracy Renata Po 2.600,00 zt | Rada
nauczyciela i specjalisty. Czapczynska zgloszeniu Pedagogiczna
szkoty
17. | Obserwacja pedagogiczna w praktyce. Renata Po 2.600,00 zt | Rada
Czapczynska zgloszeniu Pedagogiczna
szkoty
18. | Obserwacja funkcjonowania dziecka w przedszkolu - Skrining Renata Po 2.600,00 zt | Rada
Rozwoju Matego Dziecka. Czapczynska zgloszeniu Pedagogiczna
szkoty przedszkola
19. | Jak przygotowac opis funkcjonowania ucznia w szkole — szybko Renata Po 2.600,00 zt | Rada
i profesjonalnie. Czapczynska zgloszeniu Pedagogiczna
szkoty
20. | Uczen z trudnymi zachowaniami — skuteczne strategie Renata Po 2.600,00 zt | Rada
reagowania w codziennej pracy nauczyciela. Czapczynska zgloszeniu Pedagogiczna
szkoty
21. | Uniwersalne projektowanie uczenia si¢ (UDL) — dostepna Renata Po 2.600,00 zt | Rada
edukacja dla kazdego ucznia. Czapczynska zgloszeniu Pedagogiczna
szkoty
22. | Ksztalcenie specjalne szkole podstawowej ogélnodostepnej — Renata Po 2.600,00 zt | Rada




organizacja, dokumentacja, dobre praktyki. Czapczynska zgloszeniu Pedagogiczna
szkoty
23. | Projekt edukacyjny jako narzgdzie rozwijania kompetencji Renata Po 2.600,00 zt | Rada
przysztosci. Czapczynska zgloszeniu Pedagogiczna
szkoty szkoty
podstawowe
24. | Wspotpraca nauczyciela z rodzicami — jak budowac partnerstwo Renata Po 2.600,00 zt | Rada
dla dobra dziecka. Czapczynska zgloszeniu Pedagogiczna
szkoty
25. | Weryfikacja informacji: fake news i1 dezinformacja Jedrzej Bajer Po 1.500,00 zt | Rada
Interaktywny warsztat rozwijajacy krytyczne myslenie i zgloszeniu grupa flo 25 | Pedagogiczna
weryfikacja zrodet informacji w Internecie. szkoly 0s6b
26. | Cyberbezpieczenstwo — najczestsze zagrozenia cyfrowe w Jedrzej Bajer Po 1.500,00 zt | Rada
szkole. zgloszeniu grupado 25 | Pedagogiczna
szko]'y 0s6b
27. | Metodyczne wykorzystanie sztucznej inteligencji i technologii Jedrzej Bajer Po 1.500,00 zt | Rada
cyfrowych w edukacji szkolne;j. zgloszeniu grupa do 20 | Pedagogiczna
szkoty 0s0b

*Rady Pedagogiczne wigksze dzielimy na 2 lub 3 grupy (grupa 20-25 oséb), lub wedlug wskazan szkoleniowca. Realizujemy réwniez indywidualne potrzeby szkol,
przedszkoli, tematy i zagadnienia, ktore Panstwa interesuja, w zalezno$ci od zapotrzebowania

Formularz zaméwienia szkolenia dostepny na stronie internetowej https://odm.pcpppidn.eu/druki-do-pobrania
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Konferencje metodyczne

rok szkolny 2026/2027 - formy bezplatne

Skrét: KPO — kierunek polityki o§wiatowej na rok szkolny 2026/2027 (wykaz kierunkéw polityki oswiatowej na str. 4)

Symbol Temat konferencji Kierownik Termin Liczba Adresat konferencji
formy formy/prowadzacy /forma godzin
I POLROCZE 2026-2027
K11 Reforma26 — Kompas Jutra. Kierunki zmian w podstawie Arlena Kiziak 91X 2026 3 nauczyciele edukacji
KPO/1,8 | programowej edukacji wczesnoszkolnej. wczesnoszkolnych,
Program ramowy: nauczyciele pracujacy
1. Reforma26 — gtowne zatozenia i cele zmian. w $wietlicach szkolnych
2. Edukacja wczesnoszkolna klas I-1II w nowej podstawie
programowe;j.
3. Planowanie pracy nauczyciela zgodnie z Reforma?26.
4. Ocenianie i informacja zwrotna — nowe podejscie.
5. Kompetencje przysztosci w edukacji najmtodszych ucznidow.
K72 Kamishibai, teatr ilustracji — jak pracowa¢ z tekstem? ArlenaKiziak/ 1X 2026 3 nauczyciele wychowania
KPO/8,5 | Program ramowy: Beata Malentowicz online przedszkolnego, edukacji
1. Kamishibai — teatr ilustracji. weczesnoszkolnej,
2. Tekst, obraz i glo$ne czytanie. nauczyciele pracujacy w
3. Praca z teatrzykiem Kamishibai. swietlicach szkolnych i
4. Tworzenie i opowiadanie historii. srodowiskowych
5. Od opowiesci do ilustracji.
6. Kamishibai w pracy projektowej i ocenianiu ksztattujacym.
K73 Przyroda w Kompasie Jutra — jak uczy¢ interdyscyplinarnie Iwona Rogowska X 2026 2 nauczyciele szkot
KPO/1,8 | i nowoczesnie? podstawowych
Program ramowy:
1. Nowa podstawa programowa przyrody w praktyce.
2.Laczenie geografii, biologii, chemii i fizyki w modelu science.
3.Doswiadczenia, eksperymenty i projekty terenowe.
4.Edukacja oparta na obserwacji, analizie i dzialaniu.
K/4 Nowa podstawa programowa dla uczniéw z niepelnosprawnoscia Beata Czes$niuk X 2026 2 nauczyciela szkolnictwa

intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym w

specjalnego

10




KPO/1

praktyce.
Program ramowy:

1. Zmiany w nowej podstawie programowej ksztalcenia  ogdlnego

dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéow z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym.

2. Hierarchia celow ksztalcenia.

3. Kompetencje fundamentalne i przekrojowe.

4. Tréjstopniowy model poziomu wsparcia ucznia.

K/5
KPO/2,8

Nowoczesny wymiar edukacji patriotycznej. Jak uczy¢ milosci do

ojczyzny poprzez odpowiedzialno$¢ i wspolprace.
Program ramowy:
1.Budowanie przywiazania do ,,matej ojczyzny” poprzez projekty

regionalne, odkrywanie lokalnej historii, ochron¢ zabytkow oraz

wspotprace z lokalnymi instytucjami kultury i pamieci
2.Wolontariat i ekologia jako nowoczesny czyn spoteczny
3.Budowanie dumy z narodowego dziedzictwa, przy szacunku do
roznorodnosci, otwarto$ci na inne kultury sposob na tydzien
projektowy w szkole

Iwona Rogowska

1X 2026

nauczyciele szkot
podstawowych
i ponadpodstawowych

K/6
KPO/1,3

Kompas Jutra 2026 w edukacji wezesnoszkolnej — kierunki
zmian i praktyczne wdrozenie z uwzglednieniem wychowania
fizycznego

Program ramowy:

1. Wdrozenia zalozen nowej podstawy programowej ,,Kompas
Jutra 20267, ze szczegdlnym uwzglednieniem roli aktywnos$ci
fizycznej, zdrowia i dobrostanu uczniow.

2. Omoéwienie kluczowych zmian, priorytetow i kierunkéw
rozwoju edukacji wczesnoszkolnej

3. Edukacja opiera si¢ na doswiadczeniu, ruchu, zabawie i
aktywnym odkrywaniu §wiata.

Beata Bielska
Arlena Kiziak

IX 2026

nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej

K77
KPO/5

Kazde dziecko ma znaczenie — skuteczne wsparcie ucznia w
szkole.

Program ramowy:

1. Rozpoznawanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow.
2. Indywidualizacja procesu nauczania i wychowania.

3. Skuteczna pomoc psychologiczno-pedagogiczna w praktyce

Beata Czes$niuk,
Wioletta Zieminska

X 2026

zainteresowani
nauczyciele

11




szkolne;.
4. Rodzic jako partner szkoty.
5. Szkota wspierajgca rozwo6j i dobrostan ucznia.

K/8
KPO/1

»~Kompas Jutra” dla polonistow — od nowej podstawy

programowej do praktyki szkolnej.

Program ramowy:

1. Reforma 26 i nowa podstawa programowa jezyka polskiego —
kierunki zmian i ich znaczenie dla pracy nauczyciela

2. Rozwijanie kluczowych kompetencji uczniéw na lekcjach jezyka
polskiego

3. Planowanie procesu dydaktycznego zgodnie z nowa podstawa
programowa

4. Ocenianie wspierajace uczenie si¢ w edukacji polonistyczne;j

5. Od zatozen reformy do praktyki szkolnej — przyktady dobrych
rozwiazan dla polonistow.

Wioletta Zieminska

X 2026

nauczyciele jezyka
polskiego szkot
podstawowych

K/9
KPO/8

Tydzien projektowy wedlug zalozen reformy Kompas Jutra
i edukacja STEAM - szkola oparta na dzialaniu
Program ramowy:
1.projektowanie interdyscyplinarnych dziatan edukacyjnych
2.STEAM jako odpowiedz na potrzeby wspotczesnych uczniow
3.projekty rozwijajace kompetencje 4K

praktyczne przyktady dziatan mozliwych do wdrozenia w szkole

Iwona Rogowska

X 2026

nauczyciele szkot
podstawowych

K/10
KPO/8,1

Metoda projektu w praktyce

Program ramowy:

1. Metoda projektu a podstawa programowa.
2. Realizacja i ocenianie projektow.

3. Przyklady i dobre praktyki.

Arlena Kiziak/
Beata Malentowicz

X 2026
webinarium

zainteresowani
nauczyciele

K/11
KPO/1,8

Doswiadczenia edukacyjne na WF — jak je projektowad

i prowadzi¢ zgodnie z nowa podstawa programowa?

Program ramowy:

1. Czym sa doswiadczenia edukacyjne w nowej podstawie
programowe;j.

2.Jak projektowac zadania problemowe i wyzwania ruchowe.

3. Jak prowadzi¢ refleksj¢ z uczniami.

4.Jak ocenia¢ doswiadczenia (ocenianie ksztattujace).

Beata Bielska

X 2026

nauczyciele wychowania
fizycznego
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K/12
KPO/1

Od konkretu do schematu — rozwijanie kompetencji
matematycznych poprzez kodowanie offline.
Program ramowy:

1. Wpisanie kodowania offline w zatozenia nowej podstawy
programowej i priorytety polityki o§wiatowej panstwa.

2.Jak dziecko uczy si¢ matematyki — etapy przechodzenia od
dziatania na przedmiotach (konkret) do zapisu symbolicznego
(schemat)?

3.Higiena cyfrowa a rozw6j moézgu — dlaczego programowanie ,,bez
pradu” skuteczniej rozwija myslenie analityczne niz aplikacje na
tablecie.

Monika Lyskawa

X/X12026

nauczyciele wychowania
przedszkolnego

K/13
KPO/8

Uczen odkrywca — interdyscyplinarnos$¢ i projekty w

nowoczesnej szkole.

Program ramowy:

1. Interdyscyplinarno$¢ jako odpowiedz na wyzwania wspolczesne;j
edukacji

2. Uczen badacz i odkrywca — jak budowac ciekawo$¢ poznawczg?

3. Metoda projektu edukacyjnego w praktyce szkolnej

4. Ocenianie wspierajace uczenie si¢ podczas realizacji projektow

5. Dobre praktyki i inspiracje dla nauczycieli

Wioletta Zieminska
Beata Czesniuk,

X12026

zainteresowani
nauczyciele

K/14
KPO/6

Niewidzialny b6l — wczesne rozpoznawanie i symptomy depresji

u uczniow.

Program ramowy:

1. Nietypowy obraz depresji u dzieci i nastolatkow.

2. Sygnatly ostrzegawcze.

3. Somatyzacja, czyli cialo, ktore boli.

4. Nauczyciel na pierwszej linii frontu — sztuka profesjonalne;j
obserwacji i reagowania.

Beata Czesniuk
Wioletta Zieminska

X12026

zainteresowani
nauczyciele

K/15
KPO/8

Ocenianie, ktore wspiera rozwoj — od stopnia do informacji
zwrotnej.
Program ramowy:
1. Ocenianie ksztattujace w praktyce szkolne;j.
2. Informacja zwrotna budujgca motywacj¢ ucznia.
3. Ocenianie kompetencji i pracy projektowe;.
4. Sposoby monitorowania postepow ucznia zgodnie
z Reforma 26.

Iwona Rogowska

X12026

nauczyciele szkot
podstawowych
i ponadpodstawowych
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K/16 Realizacja nowej podstawy programowej WF w zakresie Beata Bielska/ X12026 nauczyciele wychowania
KPO/1 przygotowania do stuzb mundurowych. Michat Papuszka fizycznego
Program ramowy:
1. Praktyczne wdrozenie elementow przygotowania do shuzb
mundurowych w ramach nowej podstawy programowej
wychowania fizycznego.
2. Wymagania programowe, przyktadowe formy aktywnosci oraz
metody prowadzenia zaje¢ rozwijajacych sprawnos¢, dyscypline,
wspotprace i odpornos¢ psychiczng uczniow.
K17 Praktyczny algorytm postepowania i trening procedury SOS w Beata Czes$niuk X12026 nauczyciela szkolnictwa
KPO/5 | pracy z uczniem ze SPE. specjalnego, nauczyciele
Program ramowy: pracujacy z uczniem ze
1. Anatomia afektu. Co dzieje si¢ z mozgiem ucznia i nauczyciela w SPE
sytuacji kryzysowej?
2. Ochrona wlasnego ciata przy jednoczesnym stalym monitorowaniu
ucznia. (Krok 1 - Bezpieczenstwo)
3. Komendy jedno- i dwuwyrazowe. (Krok 2 - Deeskalacja)
4. Ewakuacja przestrzeni i odcigcie widowni (Krok 3 -zarzgdzanie
otoczeniem)
K/18 Al w przedszkolu? Odpowiadamy na pytania o sztuczna Monika Lyskawa XII 2026 nauczyciele wychowania
KPO/4 | inteligencje w edukacji najmlodszych. Iwona Rogowska przedszkolnego
Program ramowy:
1. Czym jest sztuczna inteligencja?
2. Potencjalne zastosowania Al w pracy nauczyciela.
3. Etyczne aspekty wykorzystania Al w edukacji przedszkolne;j.
4. Praktyczne ¢wiczenia z wykorzystaniem prostych narzedzi Al
dostepnych online.
K/19 Biblioterapia wykorzystujaca metafory jako forma pomocy Arlena Kiziak/ XII2026 zainteresowani
KPO/5,6 | uczniom w procesie wspomagania ich rozwoju dr Urszula online nauczyciele
Program ramowy: Tobolska

1. Symbolika i wedrowki w literaturze dzieciece;.
2. Zdolnosci metaforyczne i rola metafor w rozwoju dziecka.
3. Bajki, opowiadania i powiastki filozoficzne w pracy nauczyciela.
4. Metody pracy dydaktycznej, wychowawczej i terapeutyczne;j
z metafora.
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K720
KPO/6

Sila relacji — przeciwdzialanie przemocy i wzmacnianie

dobrostanu uczniéw.

Program ramowy:

1. Relacje jako fundament bezpiecznej 1 wspierajacej szkoly

2. Rozpoznawanie i przeciwdziatanie przemocy rowiesniczej

3. Wspieranie zdrowia psychicznego i dobrostanu dzieci i mlodziezy

4. Wspolpraca szkoty, rodzicow i specjalistow w sytuacjach
kryzysowych

5. Dobre praktyki w zakresie profilaktyki i budowania kultury

szacunku.

Wioletta Zieminska
Beata Cze$niuk,

XII 2026

zainteresowani
nauczyciele

K721
KPO/8

Ciekawos$¢ napedza nauke — jak angazowac¢ uczniow w proces

uczenia sie.

Program ramowy:

1. Ciekawos¢ jako fundament skutecznego uczenia sig.

2. Strategie angazowania uczniéw podczas zajec¢ edukacyjnych

3. Ocenianie wspierajace zaangazowanie i rozwoj ucznia

4. Interdyscyplinarno$é, projekty i technologie w stuzbie aktywnego
uczenia si¢

5. Dobre praktyki nauczycieli — od inspiracji do wdrozenia.

Beata Czes$niuk,
Wioletta Zieminska

12027

zainteresowani
nauczyciele

K722
KPO/1

Jezyk polski po nowemu — szkola myslenia, dialogu i dzialania.

Program ramowy:

1. Edukacja polonistyczna w swietle Reformy 26 i zatozen
»Kompasu Jutra”

2. Od czytania do myslenia — rozwijanie kompetencji
interpretacyjnych i krytycznego myslenia

3. Jezyk polski jako przestrzen komunikacji i dialogu

4. Uczen tworca i badacz — aktywizujace metody pracy na lekcjach
jezyka polskiego

5. Ocenianie wspierajace uczenie si¢ na lekcjach jezyka polskiego

Wioletta Zieminska

12027

nauczyciele jezyka
polskiego szkot
podstawowych

K/23
KPO/1

Neurodydaktyka i dobrostan — szkola przyjazna mézgowi

i emocjom

1. Jak uczy si¢ mozg wspolczesnego ucznia.

2. Koncentracja, motywacja i emocje w procesie uczenia sig.
3. Dobrostan nauczyciela i ucznia w $wiecie przebodzcowania.

Iwona Rogowska

12027

nauczyciele szkot
podstawowych
i ponadpodstawowych
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4. Strategie budowania bezpiecznej atmosfery w klasie.

Symbol Temat konferencji Kierownik Termin / Liczba Adresat konferencji
formy formy/prowadzacy forma godzin
11 POLROCZE 2026-2027
K24 Dziecigca matematyka w przedszkolu wedlug nowej podstawy Monika Lyskawa /112027 2 nauczyciele wychowania
KPO/1 programowej. przedszkolnego
Program ramowy:
1. Praktyczna implementacja zatozen prof. Edyty Gruszczyk-
Kolczynskiej w swietle nowych przepisow.
2. Budowanie kompetencji matematycznych poprzez do§wiadczanie i
dzialanie w przestrzeni przedszkolne;j.
K725 Generacja Alfa - efektywne metody, nowe strategie. Arlena Kiziak 112027 2 nauczyciele edukacji
KPO/1,4, | Program ramowy: wczesnoszkolnej,
8 1. Kim jest Generacja Alfa? zainteresowani nauczyciele
2. Skuteczne metody nauczania.
3. Technokracja czy odwrot od technologii.
4. Zawody przyszlosci.
K/26 Informacja zwrotna, ktéra rozwija — ocenianie dla uczenia si¢ Beata Czes$niuk, 11 2027 3 zainteresowani nauczyciele
KPO/S Program ramowy: Wioletta Zieminska

1. Ocenianie dla uczenia si¢ — od kontroli do wspierania rozwoju
ucznia.

2. Cele uczenia si¢ i kryteria sukcesu jako fundament skutecznej
informacji zwrotnej.

3. Jak udziela¢ informacji zwrotnej, ktora wspiera rozwo;j?

4. Uczen aktywnym uczestnikiem procesu oceniania.

5. Ocenianie ksztattujace w praktyce szkolnej
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K727
KPO/2

Edukacja obywatelska od najmlodszych lat.

Program ramowy:

1. Rola przedszkola w ksztattowaniu postaw obywatelskich.

2. Jak postawa nauczyciela wptywa na ksztaltowanie postaw
obywatelskich u dzieci.

3. Edukacja patriotyczna i regionalna.

4. Jak wprowadza¢ elementy historii Polski i symboli narodowych.

5. Wyzwania i dobre praktyki w codziennej pracy.

Monika Lyskawa

/111 2027

nauczyciele wychowania
przedszkolnego

K728
KPO/3

ABC siatkéwki dla maluchéw: jak uczy¢ podstaw techniki

siatkarskiej w klasach I-11I oraz 4-5 poprzez zabawe i proste formy

ruchowe.

Program ramowy:

1. Jak wprowadza¢ elementy siatkdéwki w mtodszych klasach w
sposob bezpieczny, atrakcyjny i dostosowany do mozliwos$ci dzieci

2. Prezentacja zestawu prostych gier 1 zabaw rozwijajacych
koordynacje, orientacjc w przestrzeni oraz podstawy techniki
siatkarskiej — odbicia, poruszanie si¢ i wspoOlpraca

Beata Bielska/
Dominik Walenciej

111 2027

nauczyciele wychowania
fizycznego i1 edukacji
wczesnoszkolnej

K/29
KPO/5

Razem dla dziecka — szkola, rodzice i specjaliSci w jednym zespole
Program ramowy:

1. Wspolna odpowiedzialno$¢ za rozwoj dziecka

2. Rozpoznawanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow

3. Skuteczna komunikacja i wspotpraca z rodzicami

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jako dzialanie zespolowe

5. Dobre praktyki wspotpracy na rzecz dziecka.

Beata Czesniuk
Wioletta Zieminska

1112027

zainteresowani nauczyciele

K/30
KPO/8

Kompetencje 4K w praktyce — jak uczy¢ wspolpracy
i krytycznego mys§lenia?

Program ramowy:

1. Rozwijanie kreatywnosci i samodzielnosci uczniow.

2. Krytyczna analiza informacji i edukacja medialna.

3. Komunikacja i wspotpraca w edukacji projektowe;j.
4. Zadania rozwijajace my$lenie problemowe.

Iwona Rogowska

1112027

nauczyciele szkot
podstawowych
i ponadpodstawowych

K/31

Cialo i umyst w pulapce — psychologiczne i fizyczne oblicze
anoreksji oraz bulimii.

Beata Cze$niuk
Wioletta Zieminska

IV 2027

zainteresowani nauczyciele

17




KPO/3 Program ramowy:

1. Psychologiczne i fizyczne oblicze anoreksji i bulimii.

2. Czerwone flagi — co powinno zaniepokoi¢ nauczyciela?

3. Putapka ,,prawidtowej wagi” — dlaczego bulimia i atypowa
anoreksja bywaja niewidoczne gotym okiem.

4. Mroczne zakatki sieci: mechanizmy dziatania internetowych
spotecznosci ,,Pro-Ana” i ,,Pro-Mia”.

K/32 Od teorii do praktyki — nauczyciel jako badacz wlasnego warsztatu Iwona Rogowska 1V 2027 2 nauczyciele szkot
KPO/4 pracy. podstawowych
Program ramowy: 1 ponadpodstawowych

1. Testowanie nowatorskich metod pracy z uczniami

2. Analiza skutecznosci dziatan dydaktycznych

3. Dzielenie si¢ sprawdzonymi rozwigzaniami

4. Nauczyciel jako lider zmiany i innowacji edukacyjnych

K/33 Przedszkole wolne od ekranéw — jak budowa¢ odpornosé¢ Monika Lyskawa IV/V 2027 2 nauczyciele wychowania
KPO/4 psychiczna i spoteczna dziecka w przebodzZcowanym Swiecie. przedszkolnego

Program ramowy:

1. Wplyw wysokich technologii na uktad nerwowy dziecka.
2. Higiena cyfrowa jako priorytet polityki o§wiatowe;j.

3. Kamishibai jako alternatywa dla ekranu.

K/34 Polonista wobec zmian — Kompas Jutra w szkole Wioletta Zieminska V 2027 3 nauczyciele jezyka
KPO/1 ponadpodstawowej. Rok doswiadczen, nowe wyzwania, dobre polskiego szkot
praktyki. ponadpodstawowych

Program ramowy:

1. Rok z Kompasem Jutra — dos§wiadczenia nauczycieli jezyka
polskiego po pierwszym roku wdrazania reformy.

2. Kompetencje przysztosci na lekcjach jezyka polskiego.

3. Nowoczesna edukacja polonistyczna — od interpretacji do
dzialania.

4. Ocenianie wspierajace uczenie si¢ w szkole ponadpodstawowe;j.

5. Polonista przyszlosci — technologie cyfrowe i sztuczna
inteligencja w edukacji.
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Symbol Temat warsztatu/seminarium kierownik Termin / Liczba Adresat
formy formy/prowadzacy forma godzin
Wil Wychowanie fizyczne w Kompasie Jutra 2026 Beata Bielska/ X 2026 2 nauczyciele edukacji
KPO/3 | Sensoryczny ruch w klasie: jak poprzez zabawe rozwija¢ motoryke Arlena Kiziak wczesnoszkolnej
duza i mala u dzieci 7-9 lat
Program ramowy:
1. Praktyczne umiejetnosci wykorzystywania sensorycznego ruchu do
wspierania rozwoju motoryki duzej i mate;j.
2. Proste i kreatywne aktywnosci ruchowe, ktére mozna realizowacé w
klasie bez specjalistycznego sprzetu.
3. Aktywnos$¢ ruchowa jest wlaczana w codzienng edukacje poprzez:
zabawy ruchowe, rytmike i ruch kreatywny, aktywne przerwy,
zajgcia na $wiezym powietrzu.
W/2 Nowa przyroda w praktyce — jak realizowa¢ nowg podstawe programows Iwona Rogowska I1X 2026 3 nauczyciele szkot
KPO/1 | bez przeciazania ucznia. podstawowych
Program ramowy: i ponadpodstawowych
1. Analiza zmian w podstawie programowe;.
2. Planowanie pracy rocznej,
3. Integrowanie tresci biologicznych, geograficznych
i sSrodowiskowych,
4. Nauczanie problemowe i dos§wiadczenia,
ograniczanie pamigciowego uczenia sig.
W/3 Lekcja w terenie — jak organizowaé nowoczesna edukacje Iwona Rogowska IX/X 2026 3 nauczyciele szkot
KPO/ outdoorowa? podstawowych
1,4,8 Program ramowy: i ponadpodstawowych
1. Mikrowyprawy i lekcje terenowe.
2. Obserwacje przyrodnicze.
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3. Doswiadczenia i pomiary.
4. Dokumentacja cyfrowa.
5. Ocenianie pracy terenowe;.

W/4
KPO/5

Skala rozwoju malego dziecka w ocenie funkcjonalnej -
(seminarium)

Program ramowy:

1. Czym jest Skala Rozwoju Malego Dziecka?

2. Struktura skali i obszary rozwoju.

3. Zasady prawidtowej obserwacji.

4. Praca z arkuszem diagnostycznym.

Monika Lyskawa

X 2026

nauczyciele wychowania
przedszkolnego

W/5
KPO/8

Planowanie pracy nauczyciela z wykorzystaniem metody projektu.

(seminarium)

Program ramowy:

1. Metoda projektu jako skuteczna i aktywizujaca forma pracy z
dzieckiem.

2. Planowanie krotko- i dlugoterminowe.

3. Dokumentowanie dziatan dzieci zgodnie z wymogami nowej
podstawy programowe;.

Monika Lyskawa

X/X12026

nauczyciele wychowania
przedszkolnego

W/6
KPO/
1,2,8

Edukacja regionalna w klasach 1-3 — ,,Poznajemy nasze miasto”
jako inspiracja do pracy dydaktycznej.

Program ramowy:

1. Edukacja regionalna — cele i znaczenie w klasach 1-3.

Miasto i tozsamos¢ dziecka — budowanie wi¢zi z miejscem.
Postacie i patroni miasta w edukacji.

Miasto oczami ucznia — krajobraz, plan, zabytki.

Projekty, wycieczki i gry miejskie w praktyce szkolnej.

vk

Arlena Kiziak

X12026

nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej

Wi7
KPO/4

Al i technologie cyfrowe na lekcjach przyrody

i geografii.

Program ramowy:

1. Praktyczne wykorzystanie Al przez nauczyciela.
2. Generowanie kart pracy, quizow i prezentacji.

Iwona Rogowska

X12026

nauczyciele szkot
podstawowych
1 ponadpodstawowych
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3. Mapy interaktywne i aplikacje terenowe.
4. Bezpieczenstwo cyfrowe i etyczne korzystanie z Al
5. Narzedzia wspierajace ocenianie i indywidualizacje.

W/8 Ocenianie wspierajace na przyrodzie i geografii. Iwona Rogowska 12027 nauczyciele szkot
KPO/8 | Program ramowy: podstawowych
1. Elementy oceniania ksztattujacego. i ponadpodstawowych
2. Informacja zwrotna.
3. Ocenianie projektow i pracy zespolowe;.
4. Ocenianie doswiadczen i aktywnosci terenowe;j.
5. Jak ograniczy¢ liczbe testow.
W/9 Sportowa tradycja i edukacja obywatelska — polskie gry zespolowe Beata Bielska 111 2027 nauczyciele wychowania
KPO/2 | jako narzedzie ksztaltowania postaw spolecznych i patriotycznych. fizycznego i1 edukacji
Program ramowy: wczesnoszkolnej
1. Szkolenie wpisuje si¢ w kierunek polityki o§wiatowej panstwa:
Szkota miejscem budowania odpornosci spotecznej — ksztalttowanie
postaw patriotycznych, obywatelskich i prospolecznych oraz
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wlasne i innych.
2. Prezentacja tradycyjnych polskich gier zespotowych, ktore ucza
wspotpracy, odpowiedzialno$ci, poszanowania zasad i1 integracji.
W/10 Nowoczesne gry i zabawy ruchowe wspierajace koncentracje, Beata Bielska IV 2027 nauczyciele wychowania
KPO/3 | integracje i dobrostan uczniéw. fizycznego i edukacji
Program ramowy: wczesnoszkolnej
1. Jak wykorzystac ruch, zabawg i elementy aktywnosci fizycznej do
budowania pozytywnej atmosfery w klasie, poprawy koncentracji
oraz wspierania emocjonalnego dobrostanu uczniow
2. Zestaw prostych, atrakcyjnych i mozliwych do zastosowania od razu
aktywnosci, ktore mozna wple$¢ w lekcje, przerwy $rodlekcyjne,
zajecia wychowawcze i dziatania integracyjne.
W/11 Tance integracyjne w edukacji — ruch, zabawa, wspélpraca. Beata Bielska/ I pétrocze nauczyciele wychowania
KPO/3 | Program ramowy: Barbara Maste;j - fizycznego, edukacji
1. Prezentacja tancow integracyjnych, ktore mozna wdrozy¢ w Zaorska wczesnoszkolnej,
codziennej pracy — na lekcjach, przerwach, wydarzeniach wychowania
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1.

2.
3.
4

Matematyka w codziennych sytuacjach.
Ruch i liczenie w aktywnosci fizyczne;.
Gry i1 zabawy logiczne.
Matematyka w terenie.

szkolnych i zajgciach wychowawczych. przedszkolnego
W/12 Magia chusty i gumy sensorycznej — rozwijanie potencjalu dziecka w Monika Lyskawa I/1v 2027 nauczyciele wychowania
KPO/8 | przedszkolu (warsztat) przedszkolnego
Program ramowy:
1. Chusta animacyjna — tysigc mozliwosci pedagogicznych w jednym
materiale.
2. Guma sensoryczna jako elastyczne i angazujgce wsparcie rozwoju
motorycznego i integracji sensorycznej najmtodszych.
W/13 Matematyczne przygody kazdego dnia, czyli jak inspirowa¢ dzieci do Arlena Kiziak 1112027 nauczyciele edukacji
KPO/ | liczenia i mySlenia. wezesnoszkolne;
1.8 Program ramowy:

&
Powiatowe

w Glogowie
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Warsztaty metodyczne i szkolenia - rok szkolny 2026/2027 formy PLATNE
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Symbol temat- tytul formy Kierownik Termin/ liczba cena adresat
formy formy/prowadzacy forma godz. dyd
EDUKACJA WCZESNOSZKOLNA I WYCHOWANIE PRZEDSZKOLNE
WP/1 Idzie jesien, idzie zima a mnie nuda si¢ nie trzyma. Monika Lyskawa/ 26 1X 2026 4 260,00 zt | nauczyciele
KPO/8 | Wybrane elementy kinezjologicznego systemu ksztalcenia Elzbieta Burzynska przedszkoli,

i terapii ,,Edukacja przez ruch’> Doroty Dziamskie;j. KLANZA Poznah mifciszych klas
szko
podstZwowej,
swietlicy

WP/2 Rozwijanie poczucia sprawczos$ci dziecka w praktyce Monika Lyskawa/ 5X 2026 4 180,00 zt | nauczyciele
KPO/1 | Program ramowy: OCDN wychowania

1. Czym jest sprawczo$c¢? mastermetodyka przedszkolnego

2. Aspekty niezbedne w budowaniu sprawczosci dzieci Sroda Wielkopolska

3. Poczucie sprawczosci a poczucie wlasnej wartosci

4. Budowanie i rozwijanie poczucia sprawczos$ci praktycznej,

umystowej i spotecznej - zabawy i dziatania praktyczne
5. Rola nauczyciela w rozwijaniu poczucia sprawczosci.
6. Wspotpraca z rodzicami jako element budowania poczucia
sprawczosci.
WP/3 Mali Odkrywecy - terenowa edukacja przyrodnicza w Monika Lyskawa IX/X 4 120,00zt | nauczyciele
KPO/1 | przedszkolu. 2026 wychowania

Program ramowy: przedszkolnego

1. Dlaczego dzieci potrzebuja przyrody?

2. Praktyczne wykorzystanie naturalnych, darmowych zasobéw do

swobodnej zabawy.
3. Prezentacja prostych i tanich narzedzi badawczych.
WP/4 Odimienna metoda czytania Ireny Majchrzak Monika Lyskawa/ 09 XI 2026 4 180,00 zt | nauczyciele
KPO/8 | Program ramowy: OCDN wychowania
1. Omowienie kolejnych etapow pracy z dzie¢mi zgodnie z mastermetodyka przedszkolnego,
metodg odimienna. Sroda Wielkopolska edukacji
wczesnoszkolnej
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A ANl

Inicjacja — ¢wiczenia praktyczne.

Wykorzystanie wizytowek — propozycje aktywnosci.

Etap — $Sciana pelna liter — pokaz.

Prezentacja liter — przebieg zajg¢cia — ¢wiczenia praktyczne.
Utrwalanie liter — loteryjka i inne — ¢wiczenia.

Targ liter — pokaz

Nazywanie $wiata — ¢wiczenia praktyczne.

Charakterystyka porownawcza metody odimiennej z metoda
analityczno — syntetyczng.

WP/5 Ogrod Zmyslow — zabawy polisensoryczne w przedszkolu Monika Lyskawa/ 04 112027 180,00 zt | nauczyciele
KPO/1 | Program ramowy: OCDN wychowania
1. Dlaczego integracja polisensoryczna jest tak wazna? mastermetodyka przedszkolnego
2. Jak wspiera¢ rozwoj zmystu dotyku i czucia dziecka? Sroda Wielkopolska
3. Jak wspiera¢ zmyst rownowagi?
4. Jak wspiera¢ rozwdj zmystu stuchu i wzroku dziecka?
5. Jak wzbogacac i rozwija¢ zmyst smaku i wechu?
6. Plac przedszkolny i sala zaje¢ - praktyczne pomysty na ich
urzadzenie oraz wyposazenie / makatki 1 $ciezki doznan,
zabawki polisensoryczne, dzwickowe pudetka i butelki,
memory dotykowe i stuchowe itp./
WP/6 Idzie wiosna, idzie lato, czekaliSmy tylko na to. Monika Lyskawa/ 06 111 2027 260,00 zt | nauczyciele
KPO/8 Elzbieta Burzynska przedszkoli,
Wybrane elementy kinezjologicznego systemu ksztalcenia KLANZA Poznan mtodszych klas
i terapii ,,Edukacja przez ruch" Doroty Dziamskiej. szkoty
podstawowej,
swietlicy
WP/7 Maly konstruktor i wynalazca. Jak rozwija¢ myslenie techniczne, Monika Lyskawa/ X 2026 180,00 zt | Nauczyciele
KPO/1 | sprawczos$é i kreatywno$¢ dzieci w przedszkolu z wykorzystaniem Lucyna Bzowska wychowania
ogoblnodostgpnych materiatow. KLANZA Bogatynia przedszkolnego

Program ramowy:

1. Przyktady prostych do§wiadczen i wyzwan konstrukcyjnych.
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1. Samodzielne konstruowanie, majsterkowanie i prezentowanie
wiasnych wytworow.
2. Wykorzystywanie materiatéw codziennego uzytku do

konstruowania.
WP/8 Blizej do i innych— akceptacja réznorodnos$ci. Darmowe sposoby Arlena Kiziak/ X 2026 480,00 zt | nauczyciele
KPO/ na dobry klimat w Kklasie. Agnieszka Busk edukacji
2,5,6 Program ramowy: wczesnoszkolnej
1. Rozgrzewki dramowe wspierajace integracj¢ grupy oraz
budowanie poczucia bezpieczenstwa 1 otwarto§ci na
réznorodnos¢.
2. Cwiczenia i improwizacje dramowe z wykorzystaniem
rekwizytow 1 inspiracji literackich, rozwijajace empati¢ oraz
pozwalajace spojrzec na sytuacje z perspektywy drugiej osoby.
3. Dziatania podsumowujace rozwijajace umiejetno$¢ wyrazania
potrzeb, aktywnego stuchania i budowania porozumienia
W zrdznicowanej grupie.
WP/9 Pacynki na ratunek sytuacjom konfliktowym. Arlena Kiziak/ 11 2027 480,00 zt | nauczyciele
KPO/ Program ramowy: Agnieszka Busk edukacji
2.5,6 1. Wprowadzenie do pracy z pacynkami jako narzgdziem wczesnoszkolnej
wspierajacym  rozwigzywanie  konfliktow i  rozwijanie
kompetencji spoteczno-emocjonalnych.
2. Pokaz ¢wiczen 1 scenek z wykorzystaniem pacynek
prezentujacych sposoby pracy z konfliktami réwiesniczymi w
klasach I-III.
3. Omoéwienie efektow metody oraz mozliwos$ci jej wykorzystania
w budowaniu dobrego klimatu i wspolpracy w klasie.
WP/10 | Od doswiadczenia do pojecia — jak skutecznie ksztaltowaé Arlena Kiziak/ X12026 200,00 zt | nauczyciele
KPO/ intuicje pojec¢ geometrycznych u dzieci. Jolanta Adamczyk edukacji
1,8 Program ramowy: EDUiIGRASszki wczesnoszkolnej

1. Ksztaltowanie intuicji poje¢  geometrycznych  poprzez
doswiadczenie, dziatanie i obserwacjg.

2. Praktyczne ¢wiczenia wprowadzajgce dzieci w $wiat geometrii
oraz rozwijajace jezyk i mys$lenie geometryczne.
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3. Powiazanie geometrii z arytmetyka w edukacji wczesnoszkolnej
oraz sposoby wykorzystania tych zalezno$ci w codziennej pracy

Z uczniami.
WP/11 | Grafomotoryka w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym i Arlena Kiziak/ X12026 4 180,00 zt | nauczyciele
KPO/ wczesnoszkolnym. Wioletta Bartkiewicz wychowania
1,5 Program ramowy: przedszkolnego
1. Rozwdj grafomotoryczny i chwyt narzedzia pisarskiego. 1 edukacji
2. Zdobywanie umieje¢tnosci wycinania nozyczkami. wczesnoszkolnej

3. Dostosowanie liniatury do pisania.
4. Analiza bledow pisarskich w mtodszym wieku szkolnym.

WP/12 | Rozkreé lekeje, czyli jak wciagnaé¢ wuczniow w lekcje Arlena Kiziak/ 05 X 2026 3 230,00 zt | nauczyciele
KPO/ powtdérzeniowe: matematyka w ruchu, elementy Mys$lacej Klasy. Marta Czyrkiewicz matematyki
1,3.8 Program ramowy:
1. Skuteczne strategie angazowania ucznidow podczas lekcji
powtdrzeniowych.

2. Powtérki w ruchu — praktyczne sposoby na aktywizacje uczniow
podczas lekcji matematyki.

3. Elementy Myslacej Klasy i nauczania przez odkrywanie oraz
gotowe materiaty do wykorzystania na wlasnych zajeciach.

WP/13 | Zgrywalizowane lekcje matematyki bez wielkich przygotowan: Arlena Kiziak/ 11 2027 3 230,00 zt | nauczyciele
KPO/ gotowe szablony grywalizacji na caly semestr. Marta Czyrkiewicz matematyki
14,8 Program ramowy:

1. Dlaczego dzisiejsi uczniowie potrzebujg innych lekcji
matematyki? Neurodydaktyka, kreatywno$¢ i1 kompetencje
przysztosci jako fundament skutecznego i angazujacego
nauczania.

2. Praktyczne sposoby projektowania angazujacych lekcji z
wykorzystaniem elementow grywalizacji.

3. Gotowe szablony i materiaty do wdrozenia na lekcjach

matematyki.
WP/14 | Bajkowe nutki. Arlena Kiziak/ X12026 6 260,00 zt | Nauczyciele
Program ramowy: Monika Kluza — wychowania
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KPO/ 1. Prezentacja scenariusza uroczystosci ,,Spotkanie na tace” oraz Muzilek Moni przedszkolnego,
2,3,5,8 inspiracji do organizacji rodzinnych wydarzen. edukacji
2. Zabawy muzyczno-ruchowe: tance, animacje, zabawy wczesnoszkolnej,
integracyjne, instrumentacje oraz aktywnosci z kolorowymi Swietlic
akcesoriami i balonikami.
3. Bajki, opowiadania i bajka muzyczna ,,W Krolestwie Fantazji”
wspierajace rozwoj wyobrazni i integracje dzieci.
4. Cwiczenia rozwijajace mata motoryke.
POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA, SPECJALNE POTRZEBY EDUKACYJNE
WP/15 | Jak uczniowie ze SPE odbieraja Swiat — wejdZ w moje buty. Beata Czesniuk po zebraniu 4 150,00 zt | zainteresowani
KPO/5 | Program ramowy: Wioletta Zieminska grupy nauczyciele
1. Widoczna i niewidoczna niepelnosprawnosc.
2. Cwiczenia bazujgce na wytgczeniu zmystu wzroku.
3. Cwiczenia i zabawy odwolujace sie do wsparcia
1 zintegrowania uczniéw z zaburzeniami komunikacji
jezykowe;.
4. Autyzm wprowadza zmysty w blad.
WP/16 | Jak wspieraé ucznia z niskg motywacjq i poczuciem Beata Czesniuk po zebraniu 4 150,00zt | zainteresowani
KPO/5 | bezradnosci? Wioletta Zieminska grupy nauczyciele
Program ramowy:
1. Jak skutecznie wspiera¢ ucznioéw doswiadczajacych trudnosci
w nauce wynikajacych z niskiej motywacji
i poczucia bezradnosci.
2. Budowanie pozytywnych relacji, wzmacnianie
3. samooceny uczniéw oraz rozwijanie ich checi do
4. podejmowania wysitku.
WP/17 | Ksztalcenie specjalne w szkole podstawowej ogolnodostepnej w Beata Czesniuk/ po zebraniu 3 180,00 zt | nauczyciele
KPO/5 | kasie oraz skuteczne wsparcie ucznia. Renata Czapczynska grupy specjalisci szkolni

Program ramowy:

1.

2.

Prawidlowa organizacja ksztalcenia specjalnego zgodnie z
aktualnymi przepisami,
Praktyczne wskazowki dotyczace dokumentacji oraz pracy z

szkot
podstawowych
i ponadpodstaw.
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uczniem z orzeczeniem.

WP/18 | Uczen z trudnymi zachowaniami — skuteczne strategie Beata Czes$niuk po zebraniu 180,00 zt | nauczyciele szkot
KPO/6 | reagowania w codziennej pracy nauczyciela. Renata Czapczynska grupy podstawowych
Program ramowy:
- praktyczne sposoby reagowania na zachowania zaktocajace
przebieg lekcji bez eskalowania konfliktu i utraty autorytetu,
- techniki komunikacji deeskalacji,
- organizacja sytuacji klasowej, ktére mozna wdrozy¢ natychmiast
W pracy z zespotem.
WP/19 | Uniwersalne projektowanie uczenia si¢ ( UDL) dostepna Beata Cze$niuk po zebraniu 180,00 zt | nauczyciele,
KPO/ | edukacja dla kazdego ucznia. Renata Czapczyfiska grupy specjalisci szkolni
5,6 Program ramowy: szkot
1. Zalozenia UDL jako podejscia wspierajacego roznorodno$é podstawowych
uczniéw w klasie. i ponadpodstaw.
2. Jak projektowac lekcje uwzgledniajac rdzne style uczenia si¢
oraz potrzeby edukacyjne.
WP/20 | Dyslektyk w klasie- problem czy wyzwanie? Beata Czesniuk po zebraniu 150,00 zt | zainteresowani
KPO/5 | Program ramowy: Wioletta Zieminska grupy nauczyciele
1. Przedstawienie systematyki poje¢ zwigzanych z dysleksja.
2. Zaprezentowanie metod rozpoznawania 1 diagnozowania
dysleks;ji.
3. Przedstawienie uczestnikom gléwnych probleméw z jakimi
borykaja si¢ dyslektycy w szkole.
4. Omoéwienie metod i form pracy dostosowanych do deficytow
uczniow.
EFEKTYWNOSC UCZENIA SIE, KOMPETENCJE NAUCZYCIELA, TWORCZE METODY PRACY Z UCZNIEM
PROFILAKTYKA I WYCHOWANIE
WP/21 |Mapy mysli i sketchnoting — wizualne narzedzia uczenia sie. Beata Cze$niuk po zebraniu 150,00 zt | zainteresowani
KPO/ |Program ramowy: Wioletta Zieminska grupy nauczyciele
1,8 1. Nowoczesne metody wizualnego przedstawiania informacji,

ktore wspieraja proces nauczania i uczenia sig,
2. Mapy mysli i sketchnoting,
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3. Jak angazowac uczniow poprzez atrakcyjne, nieformalne
i kreatywne sposoby organizowania wiedzy.

WP/22
KPO/6

Bledy w komunikacji - jak (nie) mowi¢, by inni nas shuchali
i rozumieli.

Program ramowy:

1. Najczesciej popetniane btedy w komunikacji,

2. Bariery w komunikacji interpersonalnej,

3. Czynniki zaktdcajace proces skutecznego komunikowania

sig.

Beata Cze$niuk
Wioletta Zieminska

po zebraniu
grupy

150,00 zt

zainteresowani
nauczyciele

WP/23
KPO/
1,8

Lekcje bez nudy. Kreatywny nauczyciel - kreatywny uczen.
Program ramowy:

1. Zabojcy kreatywnosci, czyli co blokuje kreatywnosc.

2. Twoércze myslenie i kreatywnos¢ - jak je rozwijac.

3. Cwiczenia rozwijajace tworcze myslenie.

Beata Cze$niuk
Wioletta Zieminska

po zebraniu
grupy

150,00 zt

zainteresowani
nauczyciele

WP/24

Kompetencje interpersonalne nowoczesnego nauczyciela.

Program ramowy:

1. Budowanie dobrych relacji z uczniami, rodzicami i
pracownikami szkoty.

2. Wpykorzystywanie umiejetnosci interpersonalne w  budowaniu

autorytetu.

3. Techniki, ktére pomagaja podnie$¢ poziom umiejetnosci
interpersonalnych.

4. Komunikacja w relacjach z uczniami i ich rodzicami.

5. Umiejetne kierowanie klasg.

Beata Cze$niuk
Wioletta Zieminska

po zebraniu
grupy

130,00 zt

zainteresowani
nauczyciele

WP/25
KPO/
1,8

Ocenianie ksztaltujace — kluczem do §wiadomego
i skutecznego uczenia sie. Od teorii do projektowania lekcji z
ocenianiem ksztaltujacym.
Program ramowy:
1. Rola oceniania ksztattujacego w projektowaniu lekcji
2. Ocenianie ksztattujgce szansg dla ucznidw i nauczyciela
3. Rola oceniania ksztattujacego w realizacji
zatozen

Beata Cze$niuk
Wioletta Zieminska

po zebraniu
grupy

150,00 zt

zainteresowani
nauczyciele
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podstawy programowej ksztalcenia ogolnego.
4. Nauczycielskie cele lekcji, a cele w jezyku ucznia
5. Zasady konstruowania NaCoBeZu do konkretnej lekcji.
6. Struktura informacji zwrotnej.

WP/26 | Roszczeniowo$¢ czy bezradnos$é? Jak odkodowaé intencje Beata Czes$niuk po zebraniu 150,00 zt | zainteresowani

trudnego rodzica i odzyskac¢ spokéj w pracy. Wioletta Zieminska grupy nauczyciele

Program ramowy:

1. Rozni rodzice - postawy rodzicow wobec nauczycieli

i placowki.

2. Cechy rodzicow ,,roszczeniowych”.

3. Pulapki w kontakcie z ,,roszczeniowym” rodzicem.

4. Przed trudnym spotkaniem przygotuj grunt.

5. Prowadzenie rozmowy z rodzicem roszczeniowym.
WP/27 | Komunikacja z uczniem i rodzicem w §wiecie zmian. Iwona Rogowska/ po zebraniu 180,00 zt | zainteresowani
KPO/6 | Program ramowy: Donata Kaczkowska grupy nauczyciele

1. Trudne rozmowy.

2. Motywowanie ucznioéw.

3. Budowanie autorytetu bez nadmiernej kontroli.

4. Komunikacja empatyczna.

5. Konflikty i sytuacje problemowe.

TECHNOLOGIE INFORMACYJNO - KOMUNIKACYJNE,
CIEKAWE APLIKACJE I PROGRAMY

WP/28 | Analiza danych satelitarnych i GIS dla nauczycieli geografii. Iwona Rogowska/ po zebraniu 150,00zt | zainteresowani
KPO/1 | Program ramowy: Specjalista CBK PAN/ grupy nauczyciele

1. Wykorzystanie platform takich jak ArcGIS Online czy Google edukator UW

Earth.

2. Analizy zmian komponentéw Srodowiska.
WP/29 | Laboratoria STEM - Jak badaé¢ $wiat metoda STEM Iwona Rogowska/ po zebraniu 280,00 zt | zainteresowani
KPO/1 wykorzystujgc smartfon i sztuczng inteligencje. Dawid Lasinski grupy nauczyciele

1. Naczym polega metoda STEM, STEAM i STREAM. forma

2. Jak wykorzysta¢c metode STEM na rdéznych zajeciach stacjonarna

i w szkolnej $wietlicy.
3. Jak zaplanowac¢ pracg metoda STEM z uczniami.
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Jak do prowadzenia obserwacji i badan wykorzysta¢ smartfon
lub tablet.

Jak do analizowania zebranych informacji wykorzystaé
sztuczng inteligencje (Al).

WP/30 | Gamifikacja w edukacji — czyli jak zastosowaé mechanizmy gier Iwona Rogowska/ po zebraniu 150,00 | zainteresowani
KPO/1 | motywujace uczniow do aktywniejszego udzialu w lekcjach. Dawid Lasinski grupy zl/online | nauczyciele
Program ramowy:
1. Czym jest gamifikacja i jakie mechanizmy gier mozna forma 280,00
skutecznie wykorzysta¢ w edukacji, stacjonarna zl/stacjon.
2. Jak w prosty sposob wprowadza¢ elementy grywalizacji do lekcji lub
bez uzycia technologii cyfrowych, online
3. Jak 1laczy¢ rywalizacje ze wspdlpraca, aby zwiekszac
zaangazowanie calej klasy,
4. Jak tworzy¢ scenariusze lekcji w formie misji, questow
1 wyzwan wspierajac si¢ Al,
5. Czym jest i jak dziala polski system Classwise i w jaki sposob
moze on wspiera¢ codzienng prace nauczyciela,
6. Jak dobiera¢ elementy grywalizacji do réznych przedmiotow
i poziomoéw edukacyjnych,
7. Jak ocenia¢ efektywno$§¢ wprowadzonych rozwigzan
i utrzymywac wysoki poziom motywacji uczniow.
WP/31 | Grywalizacja i asystent AI Brisk w pracy nauczyciela Iwona Rogowska po zebraniu 150,00 zt | zainteresowani
KPO/1 Program ramowy: grupy nauczyciele

1.

jak projektowa¢ angazujace quizy i gry strategiczne za pomocg
platform Blooket oraz Gimkit, ktoére zamienia powtorke
materialu w emocjonujaca rywalizacje

jak blyskawicznie tworzy¢ testy i formularze Google jednym
kliknigciem dzigki wtyczce Brisk Al, ktora generuje pytania
bezposrednio z dowolnego artykutu lub dokumentu

jak dostosowywac poziom trudnosci tekstow do indywidualnych
potrzeb uczniéw (w tym SPE) przy uzyciu inteligentnego
asystenta przegladarki
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4. jak wykorzystywac¢ nieoczywiste narzedzia interaktywne, takie
jak Baamboozle czy Wordwall, do aktywizacji klasy na tablicy
multimedialnej bez uzycia smartfondéw przez uczniow.

WP/32 | Projektowanie kart pracy i ¢wiczen w Canva Beata Bielska po zebraniu 4 150,00zt | zainteresowani
KPO/1 | Program ramowy: grupy nauczyciele
1. Tworzenie angazujacych materialow dla uczniow.
2. Canva to doskonate narzgdzie do tworzenia atrakcyjnych kart
pracy, plansz edukacyjnych i materialow interaktywnych..
3. Praktyczne techniki projektowania materiatlow dydaktycznych,
ktore ulatwig organizacje lekcji, zwigksza motywacje uczniow i
poprawig efektywno$¢ nauczania.
WYCHOWANIE FIZYCZNE, RUCH i ZABAWA, EDUKACJA ZDROWOTNA
WP/33 Taneczna energia! Ruch, rytm i zabawa w duzej grupie. Beata Bielska/ Po zebraniu 2 100,00 zt zainterespwani
KPO/3 Katarzyna Jaskolska- grupy nauczyciele wf,
Program ramowy: Pitof edukacji
1. Pokaz dynamicznych ¢wiczen Instruktor Zumba Wczesnoszkolqej
2. Prezentacja prostych choreografii i1 interaktywnych gier 1 przedszkolnej
tanecznych, ktore angazuja wszystkich uczestnikow 1
wzmacniajg zespolowa wspotprace.
WP/34 | Nowoczesne formy fitness na lekcjach wychowania fizycznego — Beta Bielska/ Po zebraniu 2 100,00 zt | zainteresowani
KPO/3 wykorzystanie Tabaty, treningu interwalowego i obwodowego w Magdalena Skarpinska grupy nauczyciele
pracy z uczniami. Trener personalny wychowania
Program ramowy: fizycznego

1. Przygotowanie nauczycieli wychowania fizycznego do
wykorzystania nowoczesnych form treningu podczas lekcji WF
W sposob bezpieczny, atrakcyjny i dostosowany do wieku oraz
mozliwosci uczniow.

2. Korzysci z wykorzystania treningdéw funkcjonalnych na
lekcjach WF,
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3. Wplyw treningdéw na rozwdj sprawnosci fizycznej i motywacje
ucznioéw.

4. Zasady bezpieczenstwa.

5. Charakterystyka metod: Tabata — kiedy i jak ja stosowac na
lekcji, trening interwatowy, trening obwodowy.

WP/35
KPO/3

Aktywno$¢ fizyczna w codziennym Zyciu ucznia — jak ja

wspierac?

Program ramowy:

1. Aktywnos¢ fizyczna poprawa koncentracji, nastroju i zdrowia
ucznia,

2. Wspieranie rozwoju i sukcesy uczniow w nauce.

3.Wspieranie poprzez zajecia sportowe w szkole,

4. Wspdlna aktywnos$¢ rodzinna na Swiezym powietrzu.

Beata Bielska

Po zebraniu
grupy

60,00 zt

zainteresowani
nauczyciele

AWANS ZAWODOWY NAUCZYCIELA, ROZWOJ OSOBISTY

WP/36
KPO/4

Dobrostan nauczyciela — jak pracowa¢ skutecznie i nie wypalié
si¢ zawodowo.

Program ramowy:

1. Przecigzenie informacyjne,

2. Jak radzi¢ sobie z presja i przecigzeniem,
3. Zarzadzanie energia i czasem,

4. Odpornosc¢ psychiczna w pracy

5. Granice w pracy.

Iwona Rogowska/
Donata Kaczkowska

Po zebraniu
grupy

180,00 zt

zainteresowani
nauczyciele

WP/37

Sciezka awansu zawodowego nauczyciela poczatkujacego na
stopien nauczyciela mianowanego

Program ramowy:

1. Podstawy prawne, procedura awansu, wymagania
Rozpoczgcie i przebieg przygotowania do zawodu
Prowadzenie zaje¢ w obecnosci komisji

Ocena pracy

Dokumentacja

Egzamin na mianowanego

SNk v

Barbara Krzywulicz

po zebraniu
grupy

12
3x4h

300,00 zt

nauczyciele
rozpoczynajacy
przygotowanie
do zawodu
nauczyciela
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WP/38 | Sciezka awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego na Barbara Krzywulicz | po zebraniu 12 300,00 zt | nauczyciele
stopien nauczyciela mianowanego (zgodnie z rozporzadzeniem z grupy 3x4h r0Zpoczynajacy
2018r) przygotowanie
Program ramowy: do zawodu
1. Podstawy prawne, procedura awansu, wymagania nauczyciela
2. Podsumowanie stazu, sprawozdanie
3. Ocena za okres stazu
4. Dokumentacja, wniosek o postepowanie egzaminacyjne
5. Egzamin na mianowanego — prezentacja dorobku
zawodowego za okres stazu, pytania, przebieg egzaminu
WP/39 | Sciezka awansu zawodowego nauczyciela mianowanego na Barbara Krzywulicz | po zebraniu 10 250,00 zt | nauczyciele
stopien nauczyciela dyplomowanego. grupy 2x5h mianowani
Program ramowy:
1. Podstawy prawne, procedura awansu, wymagania
2. Ocena pracy, dokumentacja
3. Podsumowanie stazu
4. Przygotowanie si¢ do rozmowy z komisjg kwalifikacyjna,
5. Przygotowanie wniosku do DKO — uktad teczki
WP/40 | Szkolenie dla mentoréw. Barbara Krzywulicz | po zebraniu 12 300,00 zt | zainteresowani
Program ramowy: grupy 3 x 4h nauczyciele
1. Aspekt prawny nowego awansu zawodowego
2. Zadania i obowigzki mentora — przyklady realizacji
3. Dokumentowanie awansu zawodowego — spelnianie wymagan
przez nauczyciela poczatkujacego

4. Obserwacja zaje¢ — kryteria, arkusze obserwacji

5. Opinia mentora do oceny pracy

6. Ocena pracy — kryteria oceny, przyklady spetniania kryteriow
oceny pracy

7. Przygotowanie nauczyciela do egzaminu — dokumenty,
rozmowa kwalifikacyjna

WP/41 | Ocena pracy nauczyciela. Barbara Krzywulicz | po zebraniu 4 150,00 zt | zainteresowani
Program ramowy: grupy nauczyciele
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hd

Podstawy prawne oceny pracy nauczyciela

Zasady i procedury wewnetrzne

Przygotowanie si¢ do oceny pracy (umiejetnosci, warsztat
pracy)

Kryteria i wymagania do oceny pracy

Przebieg dokonywania oceny pracy

Rola oceny pracy w awansie zawodowym

WP/42

Metodyka pracy mlodego nauczyciela.
Program ramowy:

1.
2.

3.

hd

Definicje metod i form pracy

Przyktady ciekawych metod i form i ich zastosowanie w pracy
Z uczniem

Rozwigzania metodyczne stosowania wybranych metod i form
pracy

Merytoryczne przygotowanie si¢ nauczyciela do zajec
Znajomos¢ i stosowanie zapisdw podstawy programowej
nauczanego przedmiotu/prowadzonych zajeé

Tworzenie poprawnych konspektow i scenariuszy zajec¢

Barbara Krzywulicz

po zebraniu
grupy

150,00 zt

zainteresowani
nauczyciele
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