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PLAN PRACY SIECI WSPOLPRACY I SAMOKSZTALCENIA
NAUCZYCIELA POCZATKUJACEGO
Rok szkolny 2024/2025

Coraz czeéciej w pracy nauczyciela pojawia si¢ problem trudnej wspotpracy na linii
rodzic-nauczyciel. Nauczyciele zarzucajg rodzicom, ze sg roszczeniowi i trudni, za$ rodzice
uwazaja, ze nauczyciele ich lekcewaza i1 obarczaja odpowiedzialno$cig za problemy dziecka
w szkole. Cho¢ wzajemnie relacje cechuje czgsto brak zaufania, liczne obawy 1 zale,
to 1 jedni, 1 drudzy sa gotowi do wspolpracy dla dobra dziecka. Nauczyciele chca zmiany.
Jednak pamigtajmy, ze kazda zmiana zaczyna si¢ od nas. Jesli chcemy, zeby rodzice zmienili
Swoje nastawienie i swoj sposob komunikacji z nami, to najpierw my musimy to zrobié
w stosunku do nich. Poniewaz w relacji nauczyciel-rodzic mamy wpltyw tylko na siebie.
Dlatego warto zada¢ sobie pytanie: ,,Za co moge¢ wzig¢ odpowiedzialno$¢ w budowaniu
wspotpracy z rodzicami?”. Kazda relacja migdzy ludzmi powinna by¢ oparta na zasadzie
rownej godnosci. Oznacza ona, ze zarowno nauczyciel, jak i1 rodzic sg tak samo waznymi
osobami, zaslugujacymi na akceptacje¢ 1 zyczliwos$¢. Istotnymi elementami pracy mlodego
nauczyciela, jest rowniez realizacja kreatywnych zajg¢ ukierunkowanych na aktywizacje
dzieci oraz podczas pracy z dzie¢mi doskonalenie technik pozwalajacy uczniom na
maksymalna koncentracje uwagi. Te elementy to istotne aspekt pracy Sieci Nauczyciela

Poczatkujacego w roku szkolnym 2024/2025.

Czas realizacji:
rok szkolny 2024/2025

Grupa docelowa:

nauczyciele ze stazem pracy ponizej 5 lat.



Obszary:

o Kreatywny nauczyciel.

o Rodzic ,, roszczeniowy”. Jak rozwiazywa¢ konflikty i prowadzié¢ trudne
rozmowy?
. Jak poprawi¢ koncentracje¢ u dziecka i pomo6c mu skupi¢ uwage?

Cele glowne:
e podniesienie kompetencji nauczycieli,
e wymiana doswiadczen migdzy uczestnikami, wzajemne wsparcie,
e Kkorzystanie z metodycznego i merytorycznego wsparcia ekspertow,
e analiza dobrych praktyk.

Cele szczegolowe:

e poznanie barier utrudniajacych wspotprace,

e zapoznanie z zasadami budowania relacji opartej na dialogu i empatycznej
komunikaciji,

e poznanie zasad zorganizowania dobrego spotkania z rodzicami,

e poznanie barier w komunikacji interpersonalnej,

e poznanie zasad efektywnej komunikacji interpersonalnej,

e poznanie specyfiki pracy z rodzicem ,, trudnym” , ,,roszczeniowym” - putapki
w kontakcie z roszczeniowym rodzicem,

e poznanie technik prowadzenia rozmowy z rodzicem ,,trudnym”, ,,roszczeniowym”,

e przedstawienie pomocnych zatozen w kontaktach z rodzicami.

e poznanie kreatywnych metody i formy pracy na lekcji,

e metody i formy koncentracji uwagi.

Formy realizacji: warsztaty z ekspertem.

Osoby prowadzace sie¢:
Wioletta Zieminska — koordynator sieci

Barbara Krzywulicz, Beata Cze$niuk



Harmonogram pracy Sieci na rok szk. 2024/2025

Temat spotkania Cele spotkania Forma Termin
realizacji realizacji
1. Inauguracja pracy zapoznanie nauczycieli warsztat pazdziernik
Sieci Wspélpracy z zasadami i celami pracy diagnostyczny | 2024r.
i Samoksztalcenia Sieci,
Nauczyciela okreslenie potrzeb
Poczatkujacego nauczycieli,
w roku szk. 2024/2025 wylonienie gléownych
obszarow pracy Sieci.
2. Kreatywny metody i techniki kreatywnej | warsztat z pazdziernik
nauczyciel. pracy z klasa, ekspertem 2024r.
innowacyjne metody
organizacji zajec,
kreatywne podejscie do
przestrzeni klasowej.
3.. Rodzic poznanie specyfiki pracy z warsztat z luty 2025r.
,3r;)(szczeqi0wy”.’ rodzicem,, trudnym” , ekspertem
aK rozwigzywac : 9
konflikty izi)tyowadzic' ,,roszcz.enlowym .
trudne rozmowy? putapki W kontakc1e_z
roszczeniowym rodzicem,
poznanie technik
prowadzenia rozmowy z
rodzicem ,,trudnym”,
,foszczeniowym”,
przedstawienie pomocnych
zalozen w kontaktach z
rodzicami.
4. Jak poprawié metody i techniki warsztat z marzec 2025r.
koncentracje u dziecka i koncentracji uwagi, ekspertem
pomoéc mu skupi¢ techniki wyciszajace,
uwage? jak unika¢ przebodzcowania
podczas zajec.
4. Podsumowanie ocena stopnia realizacji seminarium maj 2025r.

rocznej pracy sieci

celow,

indywidualna refleksja
rozwojowa,

ewaluacja,

wypracowanie wnioskow do
dalszej pracy w roku szk.
2024/2025.

Opracowanie: Wioletta Zieminska — koordynator sieci




