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I.  Zatozenia programu.

Program powstat w oparciu o realizacje pilotazowego projektu ,,Kompleksowe wspomaganie
rozwoju szkét i przedszkoli Powiatu Gtogowskiego” przez Powiatowe Centrum Poradnictwa
Psychologiczno — Pedagogicznego i Doskonalenia Nauczycieli w Gtogowie jako zespotu
trzech placéwek: Powiatowego Osrodka Doradztwa Metodycznego, Biblioteki Pedagogicznej,
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego z Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, Priorytet Ill Wysoka jako$¢ systemu os$wiaty, Dziatanie 3.5 Kompleksowe
wspomaganie rozwoju szkoét. Program zaktada dobrowolny udziat placéwki oswiatowej z
terenu powiatu gtogowskiego w cyklu szkolen, ktére sg zaplanowane dla wybranej placowki i
spdjne ze zdiagnozowanym obszarem wymagajgcym wsparcia.

Wspomaganie adresowane do wszystkich typow szkét, przedszkoli i innych placéwek
oswiatowych realizowane przez doskonalenie nauczycieli, poradnictwo psychologiczno —
pedagogiczne oraz system informacji pedagogicznej. Proces wspomagania catosciowo
oddziatywuje na placéwke jest ztozony, wieloaspektowy i stuzy rozwigzywaniu probleméw
szkoty i polega na wspieraniu szkoty w diagnozie potrzeb, planowaniu dziatani, wprowadzaniu
zmiany, ocenie efektdw i opracowywaniu wnioskdw do dalszej pracy. Wspomaganie wynika
z analizy indywidualnej sytuacji szkoty i odpowiada na jej specyficzne potrzeby oraz zaktada
Scistg wspotprace przy organizowaniu i realizacji dziatan wspierajgcych pomiedzy wszystkimi
podmiotami zaangazowanymi w ten proces a takie uwzglednia efekty ksztatcenia, wyniki
sprawdziandw i egzamindw zewnetrznych oraz kierunki polityki oSwiatowe] paristwa na dany

rok szkolny.

Il. Cel gtéwny.
Celem gtéwnym programu jest poprawa funkcjonowania systemu doskonalenia nauczycieli

w powiecie gtogowskim poprzez kompleksowe wsparcie placéwki oswiatowej spdjne z jej
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potrzebami w okresie realizacji procesu wspomagania poprzez organizowanie i prowadzenie

cyklu

doskonalenia, ktore stuzy placéwce jako organizacji uczacej sie.

lll. Cele szczegotowe.

Kompleksowe wsparcie pracy szkoty.

Poprawa spdjnosci programoéw doskonalenia nauczycieli z potrzebami placowek
poprzez objecie wsparciem nauczycieli pracujagcych w tych placdwkach i wdrozenie
rocznych plandw wspomagania.

Wzrost kompetencji nauczycieli szkét i przedszkoli w zakresie wykorzystania
zdobytej wiedzy i nabytych umiejetnosci w trakcie realizacji procesu doskonalenia
w ramach Rocznych Planéw Wspomagania ( RPW) w okresie realizacji programu.
Wzrost wspotpracy pomiedzy nauczycielami pracujgcymi w  jednej radzie
pedagogicznej.

Podniesienie kompetencji w zakresie komunikacji interpersonalnej i pracy grupowej
w placowkach objetych wspomaganiem.

Wspieranie szkot i przedszkoli w wykonywaniu zadan naktadanych przez panstwo,
jak rowniez wspomaganie w rozwigzywaniu indywidualnych probleméw placéwek
oswiatowych.

Podniesienie jakosci wspotpracy pomiedzy placéwka oswiatowg a PCPPPPIDN.
Witgczenie w proces wspomagania szkoty/ przedszkola (w zaleznosci od potrzeb)
pracownikéw  Powiatowego Osrodka Doradztwa Metodycznego, Poradni

Psychologiczno — Pedagogiczne] i Biblioteki Pedagogiczne;j.

IV. Beneficjenci programu.

Wspomaganie to proces catosciowy, ktéry swoim oddziatywaniem obejmuje:

1.
2.
3.

placéwki ( szkoty i przedszkola)
dyrektoréw szkét i placowek

nauczycieli
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4. uczniow
5. rodzicow

6. samorzady lokalne

1. Placéwki, ktére zostang objete wsparciem otrzymaja:
— pomoc w rozwigzaniu problemoéw konkretnej placéwki przez diagnoze potrzeb
i realizacje oferty dostosowanej do potrzeb konkretnej placowki na jej
terenie,
— modelowanie spdjnego systemu wspotpracy zespotowej w jednej placéwece,
— podniesienie poziomu wiedzy i umiejetnosci nauczycieli w zakresie

realizowanej oferty w ramach RPW.

2. Dyrektorzy szkét i placdwek otrzymajg pomoc zaréwno w biezgcym organizowaniu
pracy szkoty poprzez:

— pomoc w postawieniu rzetelnej diagnozy potrzeb szkoty oraz okresleniu
obszaréw wymagajacych szczegdlnego wsparcia,

— zespolenie systemu z aktualnymi potrzebami konkretnej szkoty poprzez
wsparcie szkoty w rozwigzywaniu konkretnych probleméw,

— utatwienie kontaktdw ze wszystkimi instytucjami odpowiedzialnymi
za udzielanie pomocy uczniom, rodzicom i nauczycielom,

— podniesienie jakosci pracy szkoty, poprzez udziat cztonkdw rady pedagogiczne;j
w procesie doskonalenia odbywajgcym sie na terenie placowki zgodnym
ze zdiagnozowanymi problemami,

— integracje rady pedagogicznej,

— uznanie ze strony organu prowadzgcego,

— promocje szkoty i zwiekszenie prestizu placéwki w srodowisku lokalnym.
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3. Nauczyciele, ktérzy otrzymaja kompleksowg pomoc w pracy dydaktyczno-

wychowawczej poprzez:
pomoc w zaplanowaniu swojego rozwoju zawodowego w sposéb zgodny

z aktualnymi potrzebami placéwki, w ktdrej sg zatrudnieni,

— ufatwienie  kontaktéw ze wszystkimi instytucjami odpowiedzialnymi

za udzielanie pomocy uczniom, rodzicom i nauczycielom organizowanie

warsztatéw i konsultacji bezposrednio w placéwce,

— wsparcie w  rozwigzywaniu  biezagcych  probleméw  dydaktycznych

i wychowawczych- konsultacje indywidualne ze specjalistg na terenie placéwki,

pomoc w praktycznym zastosowaniu w pracy dydaktycznej i wychowawczej

nowych umiejetnosci oraz dostosowaniu wymagan i metod pracy do aktualnych

potrzeb,
inspiracje do wprowadzania zmian i nowatorskich rozwigzan dydaktycznych,

towarzyszenie eksperta/szkoleniowca we wdrazaniu zmiany w placéwce.

Uczniowie, ktdrzy nie otrzymujg bezposredniego wsparcia, ale poprzez podniesienie

kompetencji nauczycieli wzrasta atrakcyjnosc i jakos¢ dziatan podejmowanych przez

szkote/ przedszkole.

Najwazniejsze dla ucznidw aspekty realizowanego programu to:

poprawa oferty edukacyjnej szkoty kierowanej do ucznidéw oraz podniesienie

jakosci ksztatcenia poprzez doskonalenie nauczycieli,

wsparcie w rozwoju talentdw, uzdolnien,

dostosowane zostang metody pracy do konkretnych potrzeb uczniéow szkoty/

przedszkola.
5. Rodzice, ktérzy nie otrzymujg bezposredniego wsparcia, ale poprzez podniesienie

kompetencji nauczycieli wzrasta atrakcyjnosc i jakos¢ dziatarn podejmowanych przez

szkote/ przedszkole oraz podnosi sie sposdb i zakres wspdtpracy.
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6. Samorzady lokalne, ktore otrzymajg wsparcie w budowie lokalnej sieci wspodtpracy
placowek oraz w kreowaniu polityki oswiatowej. Najwazniejsze dla

szkot i
samorzgddéw lokalnych zalety realizacji programu to:
szkot, komasacja

efektywniejsza organizacja kompleksowego wsparcia
instytucji odpowiedzialnych za udzielanie

zasobow kadrowych réznych

pomocy uczniom, rodzicom i nauczycielom,

poprawa oferty edukacyjnej i jakoSci ksztatcenia w szkotach dziatajgcych
rozwigzywaniu konkretnych

na terenie danego samorzadu (pomoc w
problemdw szkdt, co przyczynia sie do lepszych efektéw ksztatcenia)

przeglad i analiza zasobdw i potrzeb placowek oswiatowych.

V. Etapy realizacji programu.
Wspomaganie to proces catosciowy, ktory obejmuje diagnoze potrzeb placéwki,

wsparcie w postaci szkolen oraz monitoring i ewaluacje podjetych dziatan.

letap Diagnoza potrzeb rozwojowych placowki:
e dziatania diagnostyczne podejmowane na terenie placowki we wspodtpracy

z dyrektorem i nauczycielami
e diagnoza wstepna na podstawie 7rdodet informacji (raportéw z ewaluacji
zewnetrznej i wewnetrznej, wnioskdow z nadzoru pedagogicznego, wynikow
sprawdziandw i egzamindw, itp.)
e diagnoza przeprowadzana samodzielnie przez specjaliste ds. wspomagania,

wywiad z dyrektorem, warsztat diagnostyczno — rozwojowy z nauczycielami.
rocznego programu wspomagania

Il etap Opracowanie i realizacja
w zdiagnozowanym obszarze:
e uystalenie harmonogramu pracy i wspotpracy realizatoréw programu

e okreslenie sposobdw wsparcia — wybor rodzaju form doskonalenia
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e opracowanie tematyki form doskonalenia

e okreslenie kosztéw form doskonalenia przeprowadzanych przez ekspertéw
zewnetrznych

e wsparcie przy opracowaniu wniosku o dofinansowanie doskonalenie
zawodowego nauczycieli przygotowywanego dla organu prowadzgcego

e organizacja form doskonalenia — ustalenie termindéw, wybér ekspertéw
zewnetrznych

e merytoryczne przygotowywanie szkolen i warsztatéw

e opracowywanie materiatoéw szkoleniowych

e podejmowanie dziatan wspierajgcych we wdrazaniu zmiany poprzez

konsultacje grupowe lub indywidualne.

lll etap Monitoring dziatan, ewaluacja i podsumowanie realizacji rocznego
programu wspomagania:
e towarzyszenie we wprowadzaniu zmiany — monitoring, ankiety, wywiady,
e wspolna ocena efektow i opracowanie wnioskdw — sprawozdanie z realizacji
rocznego programu wspomagania; opracowanie rekomendacji, ewaluacja

wspomagania (w korelacji z ewaluacjg wewnetrzng placowki).

VI. Zasady i formy realizacji programu.

Ze wzgledu na specyfike pracy placdwek oswiatowych optymalnym okresem realizacji

programu jest rok szkolny.

Ustala sie nastepujgce zasady:

1) czas trwania programu wspomagania obejmuje jeden rok szkolny lub jeden semestr
z mozliwoscig przedtuzenia

2) realizatorami programu sg pracownicy merytoryczni PCPPP i DN w Gtogowie
tj. doradcy metodyczni, konsultanci, specjaliSci poradni psychologiczno -

pedagogicznej, nauczyciele bibliotekarze i eksperci zewnetrzni ( trenerzy, edukatorzy,
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VII.

3)

4)

5)

6)

couchowie, szkoleniowcy, specjalisci z wybranych dziedzin, wyktadowcy uczelni
wyzszych, terapeuci, mediatorzy itp.)

formami wsparcia s3: konferencje, warsztaty szkoleniowe, szkolenia rad
pedagogicznych, kursy doskonalgce, szkolenia wyjazdowe, laboratoria, seminaria,
wyktady, superwizje, treningi interpersonalne, éwiczenia praktyczne itp.

mozliwe jest wsparcie szkét/przedszkoli/placéwek oswiatowych w kazdym obszarze
wynikajgcym z rzeczywistych potrzeb

programy podlegajg ewaluacji w odniesieniu do stopnia realizacji zatozonych celéw
i osiggnietych rezultatéw oraz konczg sie wyznaczeniem kierunku dalszych dziatan
koszt udziatlu w programie ustalany jest indywidulanie dla kazdej placowki

w zaleznosci od jej wielkosci i zakresu podejmowanych dziatan.

Zasady przystgpienia do programu.

Do programu mogg przystgpié placéwki z terenu powiatu gtogowskiego.

Ustala sie nastepujgce zasady:

1)

2)
3)

VIII.

ztozenie zgtoszenia przez dyrektora szkoty/przedszkola/placéwki na realizacje
rocznego programu wspomagania rozwoju (podpisanie i opieczetowanie zgtoszenia
przez dyrektora placéwki i przestanie do siedziby PODM przy ul. Jednosci Robotniczej
38 w Gtogowie)

uzgodnienie kosztow, zakresu i sposobdw wsparcia szkoty/przedszkola/placowki

podpisanie umowy na realizacje w/w programu.

Zadania poszczegolnych osob i instytucji zaangazowanych w realizacje programu.

1. Koordynator/ specjalista ds. szkolenn z ramienia PODM

Koordynator czuwa nad sprawng realizacjg procesu wspomagania w danej placéwece. Petni

role posrednika pomiedzy doradcg metodycznym a szkoleniowcem.

Zadania koordynatora

Koordynator swoje zadania wykonuje poprzez:
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kierowanie catoscig realizacji programu na wszystkich jego etapach zgodnie

zapisami

z

z harmonogramem;
— kontrolowanie zgodno$ci prowadzonych dziatan
w harmonogramie,
sporzadzania dokumentacji, jakosci materiatéw

kontrolowanie terminowego

szkoleniowych,
zatwierdzanie szczegdétowego harmonogramu zajec,
posredniczenie miedzy szkoleniowcem a doradcg metodycznym,

prawidtowosci ewidencjonowania przechowywania

biezagce monitorowanie

dokumentacji.

2. Doradcy metodyczni
Dla potrzeb realizacji programu zostanie wykorzystana kadra PODM — doradcy metodyczni,

ktdrych zadaniem bedzie:
praca na rzecz szkoty/ przedszkola i wspieranie placéwki w ramach realizowanego
zbudowanego

programu,
realizacjg Rocznego Planu Wspomagania,

czuwanie nad
na podstawie oferty doskonalenia wybranej przez szkote/przedszkole.

Gtéwne zadania doradcy metodycznego zajmujgcego sie wspomaganiem danej placéwki

ujete chronologicznie to:
Opracowanie narzedzi diagnostycznych niezbednych do przeprowadzenia diagnoz
ich indywidualnymi potrzebami.

zgodnie z

w poszczegdlnych placowkach
Opracowanie kwestionariusza wywiadu z dyrektorem szkoty/ przedszkola.

Opracowanie metod pozwalajgcych na sprawne dokonanie diagnozy potrzeby/

problemu placowki.
Spotkanie z dyrektorem. Uzgodnienie szczegétéw dotyczacych spotkania z rada

pedagogiczna.
10
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rozwojowego

Przeprowadzenie i opracowanie wywiadu z dyrektorem.
Przygotowanie i przeprowadzenie warsztatu diagnostyczno

z radg pedagogiczna.
Konsultacje grupowe, indywidualne z dyrektorami placowek, nauczycielami w celu

diagnozowania potrzeb. Ustalenie sposobdw dziatania prowadzacych do zaspokojenia

potrzeby placéwki.
Analiza dokumentéw szkoty udostepnionych przez dyrektora placéwki w celu

wytonienia obszaru pracy szkoty/ przedszkola wymagajgcego wsparcia.
w zakresie zdiagnozowanych potrzeb

Okreslenie obszaru wsparcia placowki
i problemoéw. Zaplanowanie form wspomagania do wybranego problemu.

Opracowanie raportu z przeprowadzonej diagnozy.
Opracowanie Rocznych Planéw Wspomagania (RPW) na bazie przeprowadzonej

diagnozy. Zaplanowanie dziatan — opracowanie harmonogramu dziatan w celu

osiggniecia zaplanowanych rezultatow.
ustalenie tematyki i celéw warsztatow

szkoleniowcem

Konsultacje ze
zaplanowanych dla poszczegdlnych placéwek.
Przedstawienie dyrektorowi i radzie pedagogicznej wybranej oferty doskonalenia,

doprecyzowanie szczegdtdw poszczegdlnych modutéw.
Opracowanie Rocznego Planu Wspomagania oraz przedstawienie dyrektorowi i radzie

opiniowanie  materiatow

pedagogicznej RPW.
— Doprecyzowanie zakresu tematyki warsztatéw,
przygotowanych przez szkoleniowca, w tym scenariuszy zajec.

Monitorowanie realizacji form wspomagania przewidzianych dla placowki.

Wspomaganie szkoét i placowek poprzez realizacje form wspomagania zgodnie

zaplanowanych form

z opracowanymi Rocznymi Planami Wspomagania.
realizacji

Ocena efektéw i opracowanie wnioskow z

wspomagania.
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— Opracowanie sprawozdan i raportow z uwzglednieniem zaplanowanych celéw
i wynikéw ewaluacji.

— Monitorowanie przebiegu realizacji Rocznego Planu Wspomagania, reagowanie
na pojawiajgce sie trudnosci.

— Przygotowanie sprawozdania z realizacji RPW i przedstawienie go dyrektorowi szkoty

oraz radzie pedagogicznej.

3. Szkoleniowiec (ekspert zewnetrzny, specjalista, edukator)
Szkoleniowcem moze zostaé osoba posiadajgca doswiadczenie w prowadzeniu szkolen
z przedstawianego obszaru oraz umiejetno$é przemawiania do szerszego grona stuchaczy
w ciekawy sposdb, przeksztatcania tresci technicznych w ciekawe i tresciwe materiaty
szkoleniowe, entuzjazm i pasje wobec wykorzystania nowoczesnych technologii w edukacji.
Mogg to by¢ eksperci, animatorzy, konsultanci, wyktadowcy, ktdérzy bezposrednio podlegajg
koordynatorowi i scisle z nim wspodtpracujg. Szkoleniowiec powinien wykaza¢ sie
znaczacym doswiadczeniem w prowadzeniu szkolen z danego zakresu dla organizacji
edukacyjnych przed zgtoszeniem sie do projektu, w tym mie¢ doswiadczenie w pracy
z dorostymi oraz dorobek zawodowy o zakresie niezbednym do umiejetnego i praktycznego
dzielenia sie wiedzg, ktéry w bardzo duzym stopniu wptynie na osiggniecie zatozonych celéw
w projekcie. W trakcie realizacji zadan szkoleniowiec wspétpracuje z doradcg metodycznym

w celu jak najlepszej realizacji procesu wspomagania w kazdej placéwce objetej wsparciem.

Zadania szkoleniowca:
— przygotowanie i przeprowadzenie warsztatdbw na terenie placéwki zgodnie
z opracowang dla szkoty ofertg
— opracowanie scenariuszy zaje¢ dla kazdej placéwki indywidualnie i przedtozenie ich
koordynatorowi nie pdzniej niz na 7 dni przed rozpoczeciem warsztatéw,
— opracowanie i przestanie do wydruku materiatéw szkoleniowych nie pdzniej

niz na 7 dni przed rozpoczeciem warsztatow,
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— biezgca modyfikacja programu zaje¢ dostosowana do potrzeb uczestnikéw,

— przekazanie uczestnikom w formie papierowej materiatéw szkoleniowych,

— stata wspétpraca z doradcg metodycznym i koordynatorem,

— opracowanie ankiety na wejsciu i wyjsciu w kazdej placéwce, dotyczgcej badania
efektywno$ci wprowadzanych dziatan w ramach wspomagania,

— prowadzenie list obecnosci uczestnikdow na szkoleniach,

4. Dyrektor szkoty/ przedszkola
Dyrektor pomaga doradcy i szkoleniowcowi przy wdrazaniu RPW. Zadaniem dyrektora
placowki jest pomoc doradcy w przeprowadzeniu diagnozy potrzeb placéwki- udzielanie
niezbednych informacji o funkcjonowaniu szkoty, umozliwienie zapoznania sie
z dokumentacjg szkolng, udostepnienie sal na rade pedagogiczng i warsztat diagnostyczny
oraz zwotanie cztonkéw rady pedagogicznej na posiedzenie. Przy realizacji RPW dyrektor
bierze czynny udziat we wdrazaniu zmian, moze wnosi¢ uwagi co do zakresu tematycznego
realizowanych warsztatéw, aby jak najlepiej mozina byto wykorzysta¢c podejmowane
dziatania na rzecz placowki.
Do innych zadan dyrektora placéwki nalezy:
— udostepnianie pomieszczenia do realizacji warsztatow,
— motywowanie pracownikow do systematycznego i aktywnego udziatu
w zaplanowanych formach,

— podejmowanie dziatan stuzgcych utrwalaniu i rozwijaniu przyjetych rozwigzan.

5. Rada pedagogiczna
Kompetencje rady pedagogicznej sg okresSlone w ustawie o systemie oswiaty. Rada
pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty lub placéwki w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki. Dlatego wazne jest, aby
cata rada pedagogiczna doskonalita swoje umiejetnosci w jednym obszarze, ktéry wymaga

wsparcia i pozniej wdrazata w zycie wypracowane procedury.
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Zadania rady pedagogicznej:
— bierze czynny udziat w zaplanowanych formach doskonalenia,
— wykorzystuje w swojej pracy wiedze i umiejetnosci zdobyte podczas form
doskonalenia zrealizowanych w ramach RPW,

— udziela informacji zwrotnej.

IX. Monitoring

Monitorowanie — to systematyczne i zorganizowane obserwowanie osigganej jakosci pracy,
dziatan majacych na celu zmiane sytuacji na lepsze, $ledzenie podejmowanych dziatan,
obserwowanie przebiegu procesu wspomagania, zbieranie informacji, gromadzenie danych.
Celem monitorowania jest dazenie do osiggniecia optymalnego poziomu jakosci pracy
poprzez systematyczng analize realizacji zaplanowanych zadan i analiza realizacji podjetych
dziatan. Zadaniem prowadzonego monitorowania jest uzyskanie informacji w celu
podniesienia jakosci i efektywnosci pracy podczas realizacji programu i na biezgco
reagowanie na pojawiajace sie problemy.

Monitorowanie prawidlowego przebiegu procesu wspomagania to biezgca rejestracja
udziatu uczestnikdéw rady pedagogicznej w zaplanowanych formach doskonalenia, ktéra
odbywa sie poprzez gromadzenie dokumentacji (listy obecnosci, scenariusze zaje¢, ankiety
ewaluacyjne).

Monitoring stuzy ocenie stopnia realizacji procesu wspomagania i jego ocenie, aby w razie
potrzeby podejmowac dziatania interwencyjne. Po kazdym szkoleniu  badana jest
efektywno$é prowadzonych dziatan poprzez ankiety ewaluacyjne.

Monitoring prowadzi rowniez doradca przydzielony szkole z ramienia PODM, ktory
po zrealizowanych warsztatach odbywa konsultacje z dyrektorem na temat frekwencji
na warsztatach oraz z cztonkami rady pedagogicznej na temat stopnia zadowolenia

z realizowanych w placéwce form wsparcia.
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X. Ewaluacja

Ewaluacja to wziecie odpowiedzialnosci za prowadzone dziatania. Jest to jeden z filaréw
nowego systemu nadzoru pedagogicznego szkét i placéwek oswiatowych. Celem
nadrzednym tego systemu jest wsparcie szkét w rozwoju i podnoszenie jakosci edukacji.

Do jego osiggniecia niezbedna jest autorefleksja i analiza wtasnych dziatann, dokonywana
przez nauczycieli i dyrektoréow szkét. W tym witasnie ma pomdc autoewaluacja, ktora,
odpowiednio przeprowadzona, daje odpowiedZ na dwa zasadnicze pytania: gdzie jesteSmy
i w jakim kierunku is¢, aby sie dale rozwijac.

Ewaluacja programu realizowana bedzie na dwdch poziomach — po kazdym warsztacie/
szkoleniu zostanie przeprowadzona ankieta ewaluacyjna oraz po catym cyklu wspomagania
zostanie zbadany deklarowany przyrost wiedzy i umiejetnosci uczestnikéw procesu
wspomagania.

Po zakonczonej ewaluacji zostaje opracowany dla szkoty raport z procesu wspomagania

zawierajgcy wnioski i rekomendacje do dalszej pracy.

XIl. Przeciwdziatanie problemom w trakcie realizacji programu
W celu zapobiegania ewentualnym trudnosciom, ktére mogg pojawic sie przy realizacji
programu planuje sie:

— spotkanie z dyrektorem szkoty, w ktérych realizowany jest program wspomagania

— ankietowanie uczestnikdw programu po kazdym szkoleniu w celu zapewnienia

wysokiej jakosci Swiadczonych ustug,
— wizyty kontrolne doradcy w miejscach realizacji programu,
— monitoring podejmowanych dziatan w ramach realizacji programu wspomagania,

— dotrzymywanie terminowosci sprawozdawczosci.
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Xil. Promocja

Program wspomagania zostanie przedstawiony dyrektorom szkét i przedszkoli powiatu
gtogowskiego na corocznych konferencjach otwarcia, w zwigzku z rozpoczynajgcym sie
rokiem szkolnym. Program wspomagania bedzie rdwniez dostepny na stronie interentowe;j

centrum : www.pcpppidn.eu

Xlll. Prowadzenie dziatan rekrutacyjnych.

Dziatania rekrutacyjne prowadzone sg przez caty rok szkolny, poprzez ztozenie przez
dyrektora o podjecie procesem wspomagania placowki oswiatowej. W tym czasie
prowadzone bedg rozmowy z dyrektorami i nauczycielami szkot i przedszkoli, majace na cel
zachecenie do uczestnictwa w programie, a konsekwencja tych dziatan bedzie podpisanie
porozumienia z kazdg placéwkg zdeklarowang do udziatu w programie.

W programie wspomagania moze bra¢ udziat kazda placéwka powiatu gtogowskiego wraz
z nauczycielami zatrudnionymi w tychze placdwkach. W innych sytuacjach dopuszczalne jest
objecie wspomaganiem placéwek z innych powiatéw, po uprzednim podpisaniu stosownego

porozumienia o wspodfpracy.

XIV. Ocena potencjatu

Potencjat ludzki

Powiatowe Centrum Poradnictwa Psychologiczno — Pedagogicznego i Doskonalenia
Nauczycieli w Gtogowie jako zespdt trzech placéwek byto wykonawcy projektu pod nazwa
,Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkét i przedszkoli Powiatu Gtogowskiego”
wspotfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
a tym samym realizatorem powiatowej koncepcji wspomagania rozwoju szkét i przedszkoli
w powiecie gtogowskim w latach 2013- 2015. Na bazie stworzonego potencjatu ludzkiego,
doswiadczen, praktycznych dziatan oraz bazy dydaktycznej PODM bedzie realizowato
program wspomagania w kazdym roku szkolnym dla zainteresowanych placéwek

oswiatowych. Bardzo dobrze wykwalifikowana kadra pedagogiczna PODM w Glogowie jest
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przygotowana do petnienia roli szkolnych organizatoréw rozwoju edukacji, koordynatoréow
sieci, edukatoréw, konsultantéw, doradcéw metodycznych, ekspertdw oraz innych

specjalistéw z wielu dziedzin pedagogicznych.

Gtéwnym potencjatem placéwki jest jej sktad. W strukture PCPPPiDN w Gtogowie wchodzi
zespot trzech placowek:

— Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna

— Powiatowy Osrodek Doradztwa Metodycznego

— Biblioteka Pedagogiczna
Gtéwnym zatozeniem dziatalnosci placowki jest kompleksowe wsparcie rozwoju szkét,
przedszkoli oraz innych placéwek oswiatowych na terenie powiatu gtogowskiego w trzech
obszarach: pomocy psychologiczno — pedagogicznej, doradztwa metodycznego opartego na

dobrych praktykach, dydaktyce, wychowaniu oraz bibliotekoznawstwie i informac;ji

naukowe;.
Wspotpraca PODM ze Srodowiskiem przejawiaé bedzie sie poprzez:
— prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli przedszkoli, szkét
podstawowych ,
— organizacje warsztatdow, kursow doskonalgcych, konferencji i innych form
doskonalenia umiejetnosci metodycznych i wychowawczych nauczycieli.
— wspomaganie nauczycieli i rad pedagogicznych w zakresie wdrazania reformy
programowej zgodnie z potrzebami edukacyjnymi szkét i placéwek oswiatowych

— pomoc nauczycielom w procesie osiggania poszczegblnych stopni awansu

zawodowego

— prowadzenie dziatan zwigzanych ze wspieraniem uzdolnien w formie konkursow,

lekcji bibliotecznych, wystaw tematycznych
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Baza dydaktyczna

PODM w Gtogowie dysponuje profesjonalng bazg dydaktyczng wyposazong w technologie
informacyjno — komunikacyjng, programy komputerowe, programy edukacyjne, multimedia.
Posiadamy mobilng sale komputerowg, nowoczesnie wyposazone sale dydaktyczne do
przeprowadzenia warsztatow, konferencji i innych szkoleA. Sale posiadajg nowoczesne
technologie komputerowe wspomagajgce proces doskonalenia zawodowego nauczycieli,
dostep do interentu. JesteSmy rowniez przygotowani na realizacje szkolen w terenie, w
miejscach ktére wyznaczy szkota. Kadra naszej placowki jest przygotowana profesjonalnie do

podejmowania dziatan zwigzanych ze wspomaganiem.
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