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1. Wstep

Uczenie si¢ zespolowo — 7 innymi i od innych, uczenie si¢ w oparciu o problemy wynikajqce
z praktyki, to mysl przewodnia pracy w Sieci.

Sieci wspolpracy i samoksztatcenia to przede wszystkim forma wzajemnego wsparcia
w obliczu nieustannie pojawiajacych si¢ nowych wyzwan, to rOwniez szansa na biezacy
kontakt i na poszerzenie perspektywy, z jakiej patrzy si¢ na swoje §rodowisko pracy oraz
na wilasny rozwoj. Praca w sieci jest okazja zarowno do inicjowania nowych przedsigwzigc
w kooperacji z innymi szkotami, jak i1 refleksyjnego przeniesienia sprawdzonych rozwigzan
do swojego miejsca pracy. Sieci, czyli wspolpracujace zespoly nauczycieli — umozliwiajg
takze wymian¢ doswiadczen, dzielenie si¢ wiedza 1 umiejetnosciami oraz zespolowe
poszukiwanie sposobow radzenia sobie z problemami.
Wspolpraca w ramach aktywnie dziatajacych sieci kontaktow, zwana réwniez sieciowaniem,
to nawigzywanie i podtrzymywanie relacji z innymi w celu pozyskiwania informacji oraz
wzajemnego wspierania si¢. Jest to proces wymiany informacji, doswiadczenia, zasobow
1 wzajemnego poparcia dzieki korzystnej sieci wzajemnych kontaktow.
Udziat w pracach sieci daje placowkom cenng szans¢ na biezacy kontakt z innymi
placowkami w ich otoczeniu, dzigki ktéremu poszerza si¢ perspektywa, z jakiej patrzy si¢
na wilasne problemy i zasoby. Sasiadujace ze sobg szkoty/przedszkola dziatajg w zblizonych
warunkach, pracuja z uczniami pochodzacymi z podobnych $rodowisk, a zatem czgsto
borykaja si¢ z podobnymi wyzwaniami. Sprawdzone metody czy rozwigzania problemow

funkcjonujace w jednej placowce, majg duze szanse powodzenia w podobnych placéwkach.

2. Zalozenia programu

Program powstat w oparciu o realizacj¢ projektu ,,Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkot
1 przedszkoli Powiatu Glogowskiego” przez Powiatowe Centrum Poradnictwa
Psychologiczno — Pedagogicznego i Doskonalenia Nauczycieli jako zespotu trzech placéwek
Powiatowego Osrodka Doradztwa Metodycznego, Biblioteki Pedagogicznej, Poradni

Psychologiczno - Pedagogicznej wspotfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej w
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ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego
z Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet III Wysoka jako$¢ systemu oswiaty,
Dziatanie 3.5 Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkot realizowanego. Program
skierowany jest do wszystkich zainteresowanych nauczycieli i dyrektoréw przedszkoli, szkot
1 placowek o§wiatowych. Swoim zasiggiem obejmuje placowki powiatu glogowskiego.

2.1. Cele programu.

Celem gléwnym programu jest wymiana doswiadczen migdzy nauczycielami, dziclenie si¢
wiedzg, do§wiadczeniem, umiej¢tnosciami oraz zespotowe poszukiwanie sposobow radzenia

sobie z problemami.
Cele szczegolowe:
» poszerzenie kompetencji uczestnikow,
* Wzajemne wsparcie,
» analiza przyktadéw dobrych praktyk,
* tworzenie nowych rozwigzan na potrzeby szkol/placéwek i nauczycieli,
* nawigzywanie kontaktow i wspoOlpraca migdzy szkotami i placowkami,

» korzystanie z metodycznego i merytorycznego wsparcia ekspertow.

2.2. Formy realizacji:
= gspotkania organizacyjne — warsztat diagnostyczny,
= Kkonferencje,
= warsztaty,
= warsztaty z ekspertem,
* seminaria,

» spotkania podsumowujace pracg sieci.

3. Zasady realizacji programu.
Ze wzgledu na specyfike pracy placowek oswiatowych okresem realizacji programu jest
rok szkolny. Cztonkowie sieci beda spotykaé si¢ kilka razy w roku szkolnym w miarg

potrzeb. Uczestnicy programu dziata¢ beda poprzez tzw. ,,Sieciowanie”, czyli:
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* nawigzywanie i podtrzymywanie relacji z innymi w celu pozyskiwania informacji
oraz wzajemnego wspierania sig,

» wymian¢ informacji, doswiadczen, zasobow 1 wzajemnego poparcia dzigki
korzystnej sieci wzajemnych kontaktow,

» pozyskiwanie dlugofalowych i zaufanych partnerow,

= zachowanie zasady wzajemnosci.

3.1. Zasady pracy Sieci:

= Czas trwania programu pracy Sieci obejmuje jeden rok szkolny z mozliwo$cig
przedtuzenia,

* realizatorami programu s3 pracownicy merytoryczni PODM w Glogowie tj. doradcy
metodyczni, konsultanci, specjaliSci poradni psychologiczno — pedagogicznej,
nauczyciele bibliotekarze i eksperci zewnetrzni ( trenerzy, edukatorzy, szkoleniowcy,
specjalisci z wybranych dziedzin),

= programy pracy sieci podlegaja ewaluacji w odniesieniu do stopnia realizacji
zatozonych celow 1 osiggnigtych rezultatow oraz koncza si¢ wyznaczeniem kierunku
dalszych dziatan,

» koszt udzialu nauczycieli w programie jest bezplatny, jedynie koszty szkolen
z ekspertem zewnetrznym pokrywa szkota/placowka w zalezno$ci od zakresu
podejmowanych dziatah w poszczegdlnych Sieciach,

= uczestnictwo nauczycieli w pracach Sieci jest dobrowolne,

= warunkiem przystapienia nauczycieli do pracy w poszczegdlnych Sieciach jest
wypetnienie DEKLARACII przystapienia do sieci wspoOlpracy i samoksztalcenia,

= 0 przyjeciu nauczyciela do pracy w Sieci decyduje kolejno$¢ zgloszen.

Nauczyciele:
» dziela si¢ swoja wiedzg i do$wiadczeniem, wypracowanymi narz¢dziami pracy,
,,dobrymi praktykami”,
= gspotykajg si¢ z ciekawymi ekspertami, organizujg przedsiewzigcia edukacyjne

sprzyjajace rozwojowi zawodowemu.
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3.2. Sieci Wspolpracy i Samoksztalcenia

Miedzyszkolny zespdt nauczycieli wspotpracujacych ze soba w ramach wybranego
zagadnienia. Sie¢ jest formg pracy, ktora umozliwia samoksztatcenie i kooperacje. Ulatwia
wymiane doswiadczen, tworzenie nowych rozwigzan oraz poszerzanie kompetencji. To
dziatanie oparte na partnerstwie i wzajemnosci. Do udzialu w niektorych spotkaniach sieci
beda zapraszani eksperci wspomagajacy prace jej cztonkéw w zakresie wybranych

problemow. W pracach jednej sieci moze uczestniczy¢ do 25 nauczycieli.

W PODM w Glogowie wyodrgbniono nastepujace sieci, sg to:
=  Sie¢ Wspodlpracy i Samoksztatcenia dla dyrektoréw szkot i przedszkoli,
= Sie¢ Wspotpracy 1 Samoksztatcenia dla nauczycieli pracujacych z dzieckiem ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
» Sie¢ Wspotpracy i Samoksztatcenia dla nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej,
» Sie¢ Wspodlpracy i Samoksztatcenia dla nauczycieli jezyka polskiego,
= Sie¢ Wspotpracy 1 Samoksztatcenia dla nauczycieli Laboratoria Przysztosci,
= Sie¢ Wspotpracy 1 Samoksztalcenia dla nauczycieli wychowania fizycznego,
= Sie¢ Wspolpracy i Samoksztatcenia dla mtodego nauczyciela,
= Sie¢ Wspolpracy i Samoksztatcenia dla nauczycieli bibliotekarzy,
= Sie¢ Wspodlpracy 1 Samoksztatcenia dla logopedow,

=  Sie¢ Wspodlpracy i Samoksztatcenia doradcow zawodowych.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia dla dvrektorow szkol i przedszkoli

Podstawowym zalozeniem funkcjonowania sieci jest dzielenie si¢ wiedza, do§wiadczeniem,
pomystami, spostrzezeniami 1 propozycjami w rozwigzywaniu probleméw w zakresie
organizacji 1 zarzadzania szkota, przedszkolem. Cztonkowie sieci korzystaja z wlasnych
doswiadczen oraz z pomocy zewngtrznych ekspertow. Pracujg pod kierunkiem koordynatora
sieci wspolpracy i samoksztalcenia. Sie¢ jest jedna z form doskonalenia umozliwiajaca
samoksztalcenie 1 kooperacj¢. Wspdlne planowanie dzialan, diagnoza potrzeb beda
rozwigzaniem na radzenie sobie z problemami 6&wczesnej oswiaty. Wypracowywane

materiaty, jako dobre praktyki zostang wykorzystywane do codziennej pracy 1 stanowi¢ beda
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zrédto do samodoskonalenia i rozwoju zawodowego. Sie¢ jako zespol, grupa wplywac bedzie
na lepsze rozwigzania oraz radzenie sobie z wyzwaniem jakim jest praca dyrektora
w aspekcie zmian edukacyjnych, wychowawczych, prawnych. Ponadto sie¢ stanie si¢ okazja
do tworzenia nowych rozwigzan na potrzeby szkoét 1 przedszkoli oraz §wietng formg integracji
srodowiska dyrektorow. Dyrektorzy otrzymaja wsparcie merytoryczne i metodyczne oraz

wiedz¢ dostosowang do swoich potrzeb.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia dla nauczycieli Laboratoria Przysziosci .

Dziatalno$¢ Sieci Wspolpracy i Samoksztatcenia Nauczycieli Laboratoria Przyszlosci jest
kontynuacja tej czegsci aktywnosci doradcoOw metodycznych, ktéra skupiata  si¢ na
problematyce pracy z uczniem zdolnym, kreatywnym, przejawiajagcym ciekawosc poznawania
Swiata. W tym obszarze dziatan mieSci si¢ rOwniez praca z uczniem zdolnym. PODM ze
wzgledu na podejmowane dzialania w zakresie pracy z uczniem zdolnym uzyskata certyfikat
— Miejsce Odkrywania Talentow. Nauczyciele w ramach dzialalnosci sieci przygotowuja
ciekawe i nowatorskie inicjatywy zwigzane z propagowaniem nowoczesnych metod
nauczania, stosowaniem technologii komunikacyjno-informacyjnej, propagowaniem
innowacji pedagogicznych. Celem naszej sieci jest rowniez podniesienie kompetencji
psychofizycznych nauczycieli, rozbudzanie kreatywnosci i umiejetnosci pracy zespotowej czy
wykorzystanie wiedzy z zakresu neuronauk w pracy pedagogicznej. Aby to osiagnac,
planujemy konferencje i warsztaty z ekspertem. Wzrost tych kompetencji u nauczycieli
bedzie procentowal wlasciwg pracg z uczniem zdolnym i wspieraniem go w rozwijaniu jego

talentow.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia nauczycieli pracujgcych z dzieckiem ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi.

Nauczyciele pracujacy z dzieckiem ze Specjalnymi Potrzebami Edukacyjnymi
W codziennej rzeczywistosci napotykaja na wiele probleméw. Sa one zwigzane
z zaburzonymi funkcjami poznawczymi tych dzieci i ich specyficznymi zaburzeniami
w zachowaniu. Aby sprosta¢ codziennym wyzwaniom nalezy nieustannie modyfikowac

metody pracy i poszukiwa¢ nowych rozwigzan problemow zwigzanych z indywidualnymi
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mozliwo$ciami psychofizycznymi dzieci. Wymiana dos$wiadczen, poszerzenie kompetencji
nauczycieli, zespolowe poszukiwanie sposobow radzenia sobie z problemami to gldwne cele
pracy sieci. Cele te realizowane bedg podczas konferencji, warsztatow i seminariow. Praca w
sieci to mozliwo$¢ zdobywania wiedzy, ksztalcenia umiejetnosci, a przede wszystkim
wsparcia. To rowniez mozliwo$¢ korzystania z metodycznego i merytorycznego wsparcia
ekspertow. Wspotpraca, wspomaganie i wspieranie, oparte na partnerstwie i wzajemnosci, to

mysl przewodnia sieci.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej.

Celem funkcjonowania sieci jest wspoOlne rozwigzywanie problemoéw, dzielenie sig
pomystami, spostrzezeniami i propozycjami — zaré6wno za posrednictwem internetowej
platformy traktowanej jako forum wymiany do$wiadczen, jak i spotkan osobistych.
Cztonkowie sieci korzystaja z wlasnych do$wiadczen, ale réwniez z pomocy zewnetrznych
ekspertow. Pracuja pod kierunkiem koordynatora sieci wspdipracy i1 samoksztalcenia
Sie¢ bedzie jedng z form doskonalenia umozliwiajaca samoksztalcenie 1 kooperacje.
Spotkania odbywac¢ si¢ beda zgodnie z ustalonym wczesniej harmonogramem. W czasie
spotkan zaprezentowane zostang rozne aspekty nauczycielskiej kreatywnosci 1 jej wplyw na
rozwo6j tworczy ucznia, poczawszy od pomystow na kreatywne zabawy, zajecia, konkursy,

imprezy szkolne, po wspotprace z rodzicami 1 Srodowiskiem lokalnym.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia dla nauczycieli jezyka polskiego

Celem funkcjonowania sieci bedg dziatania skierowane na rozwdj nauczycieli — zaréwno pod
katem metodycznym jak i1 praktycznym. Planujemy wymian¢ doswiadczen 1 warsztaty
»dobrych praktyk”, podczas ktéorych wszyscy czionkowie sieci beda mogli podzieli¢ si¢
swoimi sukcesami, zaprezentowa¢ wlasne rozwigzania dydaktyczno-metodyczne 1 wzbogaci¢
warsztat wszystkich czlonkéw sieci. Skorzystamy rowniez z mozliwosci szkolen 1 warsztatow
prowadzonych przez ekspertow zewngtrznych. Podejmiemy rowniez probe stworzenia
wirtualnej platformy wymiany do$wiadczen oraz ,,banku pomystéw”, co wigze si¢ rowniez

z rozwojem 1 ksztalceniem w zakresie TIK. Jednym z wazniejszych punktow dziatania sieci
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beda prezentacje réznorodnych metod, gier, zabaw jezykowych, ktore nie tylko beda
umozliwialy ciekawy sposob przyswajania wiedzy i umiejetnosci jezykowych, ale umozliwia
rowniez rozwoj kreatywnosci ucznidow. Wspiera¢ bedziemy rowniez konkursy jezykowe,
imprezy szkolne, a takze wspolprace z rodzicami. Spotkania odbywac si¢ beda zgodnie z

ustalonym wcze$niej harmonogramem.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia dla nauczycieli bibliotekarzy,

Dziataniem bibliotek pedagogicznych, zgodnie z obowigzujagcym prawem, majacym na celu
wparcie szkoty, jest organizowanie i prowadzenie sieci wspolpracy i samoksztatcenia
nauczycieli w celu doskonalenia swojej pracy. Sieci wspoOtpracy i samoksztalcenia, czyli

wspotpracujace zespoly nauczycieli umozliwiaja:

» dzielenie si¢ swoja wiedza i umiejetnosciami,
* nabywanie nowych umiejetnosci i wiedzy od wspodtpracujacych w sieci nauczycieli
oraz zewnetrznych ekspertow,

* nawigzywanie kontaktow i wspotpracy pomigdzy szkotami,

= zespotowe poszukiwanie sposoboéw radzenia sobie z problemami.
Wspierajac prace nauczycieli bibliotekarzy miasta 1 powiatu glogowskiego pracownicy
biblioteki pedagogicznej prowadza Sie¢ Wspotpracy 1 Samoksztalcenia dla nauczycieli
bibliotekarzy. Zadaniem Sieci jest wspomaganie bibliotekarzy szkolnych w realizacji

biezacych zadan zwigzanych z prowadzeniem biblioteki.

Tematyka spotkan z ekspertami zewnetrznymi wybierana jest w oparciu o diagnoz¢ potrzeb
uczestnikow dokonywang na pierwszym spotkaniu w danym roku szkolnym. Spotkania
w mniejszych, roboczych grupach dotycza biezacych potrzeb s$rodowiska bibliotekarzy.
W planach pracy sieci uwzglgdniane sa rowniez kierunki polityki oswiatowej MEN.
Spotkania sieci sg wartosciowg formg wspolpracy bibliotekarzy. Koncentrujac si¢ na
nowoczesnych metodach, innowacyjnych technikach i narzedziach, nauczyciele nabywaja
nowe umiejetnosci. Ponadto sg okazja do wymiany i analizy dobrych praktyk stosowanych
przez uczestnikow, tworzenia nowych rozwigzan na potrzeby szkét uczestnikdw oraz §wietng

formg integracji Srodowiska bibliotekarzy. Nauczyciele otrzymujg wsparcie merytoryczne
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1 metodyczne oraz wiedze dostosowang do swoich potrzeb. Prowadzenie sieci bibliotekarzy

wplywa rowniez na podniesienie jako$ci $wiadczonych ustug przez bibliotekg.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia dla logopedow.

Zasadniczym celem Sieci jest integracja srodowiska logopedow zatrudnionych w placowkach
oswiatowych dziatajacych na terenie powiatu glogowskiego, doskonalenie warsztatu pracy
logopedy w zakresie diagnozy, terapii oraz jego organizacji, jak rdéwniez poszerzanie
kompetencji zawodowych logopedéw. Realizacja opisanych celow odbywa si¢ m.in. poprzez
wymian¢ do$§wiadczen dotyczacych praktyki zawodowej, dzielenie si¢ i analiz¢ tzw. dobrych
praktyk, analiz¢ i poszukiwanie rozwigzan zglaszanych problemow przez terapeutow,

uczestnictwo w prelekcjach i roznych formach doskonalenia zawodowego.

Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia Doradcow Zawodowych.

Celem dziatania Sieci doradcow zawodowych 1 nauczycieli realizujacych dziatania
edukacyjne z zakresu doradztwa zawodowego jest stworzenie przestrzeni, w ktorej uczestnicy
beda mieli mozliwo$¢ nawigzania 1 utrzymywania relacji z innymi doradcami pracujagcymi w
szkotach, placowkach na terenie powiatu, beda mogli skorzysta¢ ze wsparcia merytorycznego
i metodycznego dostosowanego do swoich potrzeb.

Sie¢ doradztwa edukacyjno — zawodowego umozliwi cztonkom:

= dzielenie si¢ wiedzg, wymiang¢ do§wiadczen pomiedzy uczestnikami

= przedstawianie i analizowanie dobrych praktyk z zakresu doradztwa
edukacyjno — zawodowego

* inicjowanie wspolpracy pomiedzy poszczegdlnymi cztonkami Sieci szkot czy
placowek

= organizowanie spotkan, warsztatOw oraz innych dziatan podejmowanych na
rzecz szkot 1 uczniow

= nawigzywanie kontaktow 1 wspolpracy pomiedzy szkotami i placowkami czy
instytucjami mogacymi wesprze¢ je w dzialaniach z zakresu doradztwa
edukacyjno- zawodowego

* integracj¢ Srodowiska doradcow zawodowych oraz os6b odpowiedzialnych za
realizacj¢ doradztwa edukacyjno-zawodowego

= poznawanie 0sOb i instytucji zajmujacych si¢ doradztwem zawodowym w
powiecie i regionie

= promowanie i rozwijanie idei doradztwa zawodowego
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= przedstawianie i dyskutowanie nad biezacymi wyzwaniami z zakresu
doradztwa zawodowego, poszukiwanie ciekawych rozwigzan z zakresu
doradztwa edukacyjno -zawodowego

3.3. Wybor tematyki sieci - plan pracy sieci
Zakres tematyki pracy sieci ustalany jest z nauczycielami podczas warsztatu
diagnostyczno- rozwojowego. W ramach, ktorego nastepuje:

* wylonienie gtdwnego problemu do pracy sieci na biezacy rok szkolny,

= okreslenie obszaru wsparcia nauczycieli w zakresie zdiagnozowanych potrzeb

1 problemow,

= zaplanowanie form szkoleniowych do wybranego problemu,

= propozycje dziatan, ktére pomoga osiagnacé zaplanowane rezultaty.
Plan pracy kazdej sieci konstruowany jest w odpowiedzi na potrzeby tworzacych
ja nauczycieli. Kazda z sieci wspotpracy i samoksztalcenia wyznacza wiasne cele i plan
dzialania w obrgbie jasno okre§lonego tematu. Poszczegdlne sieci wspodlpracy
1 samoksztatcenia, sktadajg si¢ z 0sob reprezentujacych szkoty/placowki oraz organizujacego
ich prace koordynatora. Szczegdtowy program pracy ustala koordynator w porozumieniu
z uczestnikami. Spotkania z nauczycielami w ramach Sieci Wspotpracy i Samoksztatcenia

odbywajg si¢ zgodnie z planem pracy sieci opracowanym na dany rok szkolny.

Plan pracy poszczeg6lnych sieci uwzglednia nastgpujace elementy:
= spotkania organizacyjne,
* integracj¢ uczestnikow sieci,
" rozpoznanie potrzeb i zasobow,
* ustalenie celdéw, harmonogramu pracy i dziatan,
= spotkania robocze, na ktorych uczestnicy dzielg si¢ doswiadczeniami, narzedziami,
dobrymi praktykami,
= spotkania z ekspertami,
* tworzenie nowych rozwigzan na potrzeby nauczycieli uczestniczacych z sieci,
= spotkania podsumowujace,

= publikacje efektow pracy.
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4. Koordynator sieci
Funkcje koordynatora sieci moze pelni¢ nauczyciel doradca metodyczny, konsultant
Powiatowego Os$rodka Doradztwa Metodycznego, specjalista Poradni Pychologiczno —
Pedagogicznej lub nauczyciel bibliotekarz Biblioteki Pedagogicznej, ktorego kwalifikacje
i kompetencje interpersonalne beda gwarantowaly wysoka jako$¢ organizowanego
wspomagania. Koordynatora powinny cechowaé: zaangazowanie, motywacja do tworzenia
dobrych rozwigzan, optymizm, otwarto$¢ 1 gotowos$¢ na zmiany. Osoba ta powinna umiejetnie
budowa¢ warunki do wspotpracy i wymiany do§wiadczen. Koordynator, o ile zaistnieje taka
potrzeba, powinien umiejetnie rozwigzywaé problemy i radzi¢ sobie w sytuacjach

kryzysowych.

4.1. Zadania koordynatora sieci.
Uruchomienie i organizacja dzialania sieci to zadanie koordynatora sieci wspolpracy
i samoksztatcenia. Koordynator to kto$, kto podejmuje odpowiedzialno$¢ za organizacje
pracy zespotu i zapewnienie optymalnych warunkéw dla uczenia si¢, ale z drugiej strony
pozostawia przestrzen na aktywnos$¢ uczestnikow odpowiednig do ich potrzeb i potencjatu.
Zadaniem koordynatora danej sieci jest zintegrowanie uczestnikow, rozpoznanie ich potrzeb
oraz zasobOw, a takze ustalenie celow, harmonogramu pracy i1 wspdlne podejmowanych
dziatan.
Zadania szczeg6towe koordynatora sieci:

= zarzadzanie pracg sieci,

= przygotowanie planu pracy sieci wspotpracy i samoksztatcenia zgodnego z potrzebami

zgloszonymi przez uczestnikow oraz harmonogramu pracy sieci,

* planowanie dzialan sieci,

=  organizacja pracy sieci,

» nadzor nad realizacja przyjetych celow,

* promocja dziatan sieci,

= organizowanie i prowadzenie spotkan uczestnikow sieci,

» wnioskowanie o pozyskanie szkoleniowcoéw zewnetrznych ( prelegentéw) —

specjalistow w zakresie tematu pracy sieci (jesli zajdzie taka potrzeba),
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* zamieszczanie na stronie internetowej materiatow samoksztatceniowych i innych
zasobow edukacyjnych taczacych si¢ z tematyka sieci,

» Dbiezgce moderowanie sieci, w tym forum dyskusyjnego oraz wymiany doswiadczen
dla uczestnikow (praca na platformie internetowe;j),

» biezaca dokumentacja zwigzana z realizacja sieci,

» sporzadzenie rocznego sprawozdania z pracy sieci i przedstawienie go uczestnikom.

5. Monitorowanie . Ewaluacja programu. Sprawozdawczos$¢.
5.1. W celu zapobiegania ewentualnym trudnos$ciom, ktére moga pojawic si¢ podczas
realizacji programu planuje si¢ monitorowanie jego realizacji:
» ankietowanie uczestnikow sieci po kazdym spotkaniu ( konferencje, seminaria,
warsztaty) w celu zapewnienia wysokiej jakosci §wiadczonych ustug,
» obserwowanie przebiegu warsztatow przez koordynatorow sieci w celu oceny jakos$ci
spotkania jego merytorycznosci oraz zaspokajaniu potrzeb uczestnikdw,
= prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji,
» systematyczne prowadzenie sprawozdawczos$ci.
Dzigki temu bedzie mozna szybko reagowac¢ na zmiany 1 szybko eliminowac rozwigzania,

ktore nie daly pozadanego efektu.

5.2. Ewaluacja programu przeprowadzona bedzie na podstawie rozmoéw i ankiet
przeprowadzonych w kazdej z sieci. Wyniki warunkowa¢ beda ewentualng modernizacje
programu. Dokonujac ewaluacji, zawsze nalezy mie¢ na uwadze specyfik¢ odbiorcow
w kolejnym roku szkolnym, ich potrzeby, mozliwosci i zainteresowania, bo tylko tak
przyczynimy si¢ do wszechstronnego rozwoju nauczycieli oraz zapewnimy wysoka jakos$¢
pracy sieci. Wnioski i rekomendacje z ewaluacji poszczegdlnych sieci uwzglednione zostang

w planowaniu pracy na kolejny rok szkolny.

5.3. Sprawozdawczo$¢ z pracy sieci prowadzona bedzie przez poszczeg6lnych
koordynatorow w formie corocznych sprawozdan. Sprawozdania uwzglednia¢ beda zakres
realizacji planu pracy sieci na dany rok szkolny. Raport z analizy ankiet ewaluacyjnych oraz

okreslenia efektywnos$ci pracy sieci sporzadza¢ bedzie koordynator sieci na koniec danego
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roku szkolnego. Raport uwzglednia¢ bedzie analize ilosciowa i jakoSciowa ankiet
ewaluacyjnych wraz z wnioskami i rekomendacjami do dalszej pracy. Na bazie
poszczegolnych sprawozdan 1 raportow z pracy wszystkich sieci sporzadzone zostanie
sprawozdanie z pracy osmiu sieci wspoltpracy 1 samoksztatcenia

z okresleniem ogdlnych wnioskoéw i rekomendacji do dalszej pracy.
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