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PLAN PRACY SIECI WSPÓŁPRACY I SAMOKSZTAŁCENIA  

NAUCZYCIELI PRACUJĄCYCH Z DZIECKIEM   

ZE SPECJALNYMI POTRZEBAMI EDUKACYJNYMI 

Rok szkolny 2023/2024 

Coraz częściej w pracy nauczyciela pojawia się problem  trudnej współpracy na linii       

rodzic-nauczyciel. Nauczyciele zarzucają rodzicom, że są roszczeniowi i trudni, zaś rodzice 

uważają, że nauczyciele ich lekceważą i obarczają odpowiedzialnością za problemy dziecka 

w szkole. Choć wzajemnie relacje cechuje często brak zaufania, liczne obawy i żale,              

to i jedni, i drudzy są gotowi do współpracy dla dobra dziecka. Nauczyciele chcą zmiany. 

Jednak pamiętajmy, że każda zmiana zaczyna się od nas. Jeśli chcemy, żeby rodzice zmienili 

swoje nastawienie i swój sposób komunikacji z nami, to najpierw my musimy to zrobić         

w stosunku do nich. Ponieważ w relacji nauczyciel-rodzic mamy wpływ tylko na siebie. 

Dlatego warto zadać sobie pytanie: „Za co mogę wziąć odpowiedzialność w budowaniu 

współpracy z rodzicami?”. Każda relacja między ludźmi powinna być oparta na zasadzie 

równej godności. Oznacza ona, że zarówno nauczyciel, jak i rodzic są tak samo ważnymi 

osobami, zasługującymi na akceptację i życzliwość. Zaproponowana tematyka pracy Sieci 

pozwoli przybliżyć założenia teoretyczne i praktyczne rozwiązania dotyczące efektywnej 

współpracy z rodzicami. 

Czas realizacji:  rok szkolny 2023/2024 

Grupa docelowa:  nauczyciele pracujący z dzieckiem/uczniem ze SPE.  

Obszar:  Jak budować mosty w relacji z rodzicami? 

Cel główny:  poznanie warunków dobrej współpracy z rodzicami. 

Cele szczegółowe: 

-  poznanie barier utrudniających współpracę, 

-  zapoznanie z zasadami budowania relacji opartej na dialogu i empatycznej komunikacji, 

-  poznanie zasad zorganizowania dobrego spotkania z rodzicami, 

-  poznanie barier w komunikacji interpersonalnej, 

-  poznanie zasad efektywnej komunikacji interpersonalnej, 

-  poznanie specyfiki pracy z rodzicem „ trudnym” , „roszczeniowym” - pułapki  

   w  kontakcie z roszczeniowym rodzicem, 

-  poznanie technik prowadzenia rozmowy z rodzicem „trudnym”, „roszczeniowym”, 

-  przedstawienie pomocnych założeń w kontaktach z rodzicami. 

 

Formy realizacji: konferencje, warsztaty, seminaria. 

Osoba odpowiedzialna:  Beata Cześniuk - koordynator sieci 

                                          Wioletta Ziemińska -  koordynator sieci 

                        P C P P P  i  D N 
                    Powiatowy  Ośrodek  Doradztwa  Metodycznego 
                                                67-200 Głogów ul. Jedności Robotniczej 38 
                                                e-mail:  sekretariat@pcpppidn.eu 

                                           tel.   76 833 32 11,  76 838 42 93 
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Harmonogram pracy Sieci na rok szkolny 2022/2023 

 

Temat spotkania  Cele spotkania Forma realizacji  

 

Termin 

realizacji  

 

1. Efektywna współpraca 

z rodzicami. 

-  poznanie warunków 

dobrej współpracy z 

rodzicami, 

-  poznanie zasad 

zorganizowania 

dobrego spotkania z 

rodzicami. 

 

 

Konferencja październik 

2023 r. 

2. Rodzic  

„ roszczeniowy”. 

 Jak rozwiązywać 

konflikty i prowadzić 

trudne rozmowy? 

 

 -  poznanie specyfiki 

pracy z rodzicem 

 „ trudnym” , 

„roszczeniowym”  

- pułapki w  kontakcie z 

roszczeniowym 

rodzicem, 

-  poznanie technik 

prowadzenia rozmowy  

z rodzicem „trudnym”, 

„roszczeniowym”, 

-  przedstawienie 

pomocnych założeń  

w kontaktach z 

rodzicami. 

 

 

warsztat 

 

listopad 

2023 r. 

3.  Błędy w komunikacji 

„czyli jak (nie) mówić, 

 by inni nas słuchali i 

rozumieli. 

 

- poznanie najczęściej 

popełnianych błędów  

w komunikacji, 

- poznanie barier  

w komunikacji 

interpersonalnej, 

- poznanie czynników 

zakłócających proces 

skutecznego 

komunikowania się. 

 

 

warsztaty marzec 

2024 r.  
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4. Jak budować mosty  

w relacji z rodzicami? 

Podsumowanie pracy 

Sieci. 

 

 

- ocena stopnia 

realizacji celów, 

- indywidualna 

refleksja, 

- wnioski do pracy w 

roku szk. 2024/2025, 

- wybór obszaru i 

tematyki pracy Sieci na 

rok szk. 2024/2025. 

 

seminarium maj 

2024 r. 

 

 

Opracowanie: Beata Cześniuk – koordynator Sieci 

                        Wioletta Ziemińska -  koordynator Sieci 

 


