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PLAN PRACY SIECI WSPOLPRACY I SAMOKSZTALCENIA
NAUCZYCIELI PRACUJACYCH Z DZIECKIEM
ZE SPECJALNYMI POTRZEBAMI EDUKACYJNYMI
Rok szkolny 2023/2024

Coraz czescie] w pracy nauczyciela pojawia si¢ problem trudnej wspdlpracy na linii
rodzic-nauczyciel. Nauczyciele zarzucajg rodzicom, ze sg roszczeniowi i trudni, za$ rodzice
uwazaja, ze nauczyciele ich lekcewaza i obarczaja odpowiedzialnos$cig za problemy dziecka
w szkole. Cho¢ wzajemnie relacje cechuje czgsto brak zaufania, liczne obawy 1 zale,
to 1 jedni, 1 drudzy sa gotowi do wspolpracy dla dobra dziecka. Nauczyciele chca zmiany.
Jednak pamigtajmy, ze kazda zmiana zaczyna si¢ od nas. Jesli chcemy, zeby rodzice zmienili
swoje nastawienie i swodj sposob komunikacji z nami, to najpierw my musimy to zrobié
w stosunku do nich. Poniewaz w relacji nauczyciel-rodzic mamy wplyw tylko na siebie.
Dlatego warto zada¢ sobie pytanie: ,,Za co moge wzig¢ odpowiedzialno$¢ w budowaniu
wspoOtpracy z rodzicami?”. Kazda relacja migdzy ludZmi powinna by¢ oparta na zasadzie
réwnej godnosci. Oznacza ona, ze zardwno nauczyciel, jak 1 rodzic sa tak samo waznymi
osobami, zastugujacymi na akceptacj¢ i zyczliwos¢. Zaproponowana tematyka pracy Sieci
pozwoli przyblizy¢ zatozenia teoretyczne i1 praktyczne rozwigzania dotyczace efektywnej
wspolpracy z rodzicami.

Czas realizacji: rok szkolny 2023/2024
Grupa docelowa: nauczyciele pracujacy z dzieckiem/uczniem ze SPE.

Obszar: Jak budowa¢ mosty w relacji z rodzicami?

Cel gléwny: poznanie warunkéw dobrej wspolpracy z rodzicami.
Cele szczegolowe:
- poznanie barier utrudniajacych wspotprace,
- zapoznanie z zasadami budowania relacji opartej na dialogu i empatycznej komunikaciji,
- poznanie zasad zorganizowania dobrego spotkania z rodzicami,
- poznanie barier w komunikacji interpersonalnej,
- poznanie zasad efektywnej komunikacji interpersonalnej,
- poznanie specyfiki pracy z rodzicem ,, trudnym” , ,,roszczeniowym” - putapki
w kontakcie z roszczeniowym rodzicem,
- poznanie technik prowadzenia rozmowy z rodzicem ,,trudnym”, ,,roszczeniowym”,
- przedstawienie pomocnych zatozen w kontaktach z rodzicami.

Formy realizacji: konferencje, warsztaty, seminaria.
Osoba odpowiedzialna: Beata Cze$niuk - koordynator sieci
Wioletta Zieminska - koordynator sieci
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Harmonogram pracy Sieci na rok szkolny 2022/2023

Temat spotkania Cele spotkania Forma realizacji Termin
realizacji
1. Efektywna wspélpraca | - poznanie warunkow Konferencja pazdziernik
z rodzicami. dobrej wspotpracy z 2023 .
rodzicami,

- poznanie zasad
zorganizowania
dobrego spotkania z

rodzicami.
2. Rodzic - poznanie specyfiki warsztat listopad
» roszczeniowy”. pracy z rodzicem 2023r.
Jak rozwiazywa¢ ,, trudnym”
konflikty i prowadzi¢ . »

,r0szczenilowym

trudne rozmowy? ]
Wy - putapki w kontakcie z

roszczeniowym
rodzicem,

- poznanie technik
prowadzenia rozmowy
z rodzicem ,,trudnym”,
,,roszczeniowym”,

- przedstawienie
pomocnych zatozen

w kontaktach z

rodzicami.
3. Bledy w komunikacji - poznanie najczesciej warsztaty marzec
wczyli jak (nie) mowic, popetnianych btedow 2024 .
by inni nas stuchali i w komunikacji,
rozumieli. - poznanie barier

w komunikacji
interpersonalnej,

- poznanie czynnikow
zaklocajacych proces
skutecznego
komunikowania sie¢.




4. Jak budowa¢ mosty
w relacji z rodzicami?
Podsumowanie pracy
Sieci.

- ocena stopnia
realizacji celow,

- indywidualna
refleksja,

- wnioski do pracy w
roku szk. 2024/2025,

- wyboér obszaru i
tematyki pracy Sieci na
rok szk. 2024/2025.

seminarium

maj
2024 r.

Opracowanie: Beata Cze$niuk — koordynator Sieci

Wioletta Zieminska - koordynator Sieci




