Metody, formy i techniki
pracy z uczniem




Na ksztatcenie sktadajg sie dwa procesy:

1. Proces nauczania — po stronie nauczyciela
2. Proces uczenia sie — po stronie ucznia



Modele nauczania i uczenia sie:

Model podajacy
— celem jest przekazywanie wiedzy w postaci faktow i zasad

Model nauczania pojec
— celem jest uczenie pojec i logicznego myslenia

Model bezposredni — uczenie wiedzy proceduralnej
Model poszukujgcy — uczenie rozwigzywania problemow

Model uczenia sie we wspotpracy
— uczenie pracy we wspotpracy



FORMY PRACY Z UCZNIEM

O skutecznosci pracy dydaktyczno - wychowawczej decydujg
rowniez formy organizacyjne. Sg one zdeterminowane przez cele
i zadania ksztatcenia, liczbe uczniow objetych oddziatywaniem
dydaktycznym, charakterystyczne wtasciwosci poszczegdlnych
przedmiotow nauki szkolnej, miejsce i czas pracy dzieci i
mtodziezy, wyposazenie szkoty w pomoce naukowe itp.

A wiec dobor form nauczania zalezy jak dobor metod od wielu
czynnikéw. O ile jednak metody odpowiadajg na pytanie - jak
uczy¢ - w okreslonych warunkach, o tyle formy nauczania
wskazuja jak organizowac te prace stosownie do tego, kto,
kiedy, gdzie i w jakim celu ma by¢ przedmiotem ksztatcenia.



Zajecia szkolne ucznidow, zarowno lekcyjne jak i pozalekcyjne,
wymagajg zastosowania zréznicowanych form organizacyjnych,
poniewaz maja przygotowac uczniow do pracy w roznych
sytuacjach i uktadach spotecznych.

Waznym zadaniem szkoty jest wyrobienie u uczniow
umiejetnosci pracy indywidualnej (jednostkowej) oraz
zbiorowej.

Stad podziat stosowanych form pracy na dwie podstawowe
grupy:

1. Praca indywidualna

2. Praca zbiorowa:

- praca w grupach

- praca z catg klasa



WYCIECZKI — FORMY PRACY Z UCZNIEM

Forme organizacyjng nauczania, stanowig wycieczki, ktorych celem jest
realizowanie okreslonych celéow dydaktycznych. Wycieczke organizuje sie
wowczas, gdy nauczyciel pragnie przedstawi¢ uczniom wybrane rzeczy,
zjawiska i procesy w ich naturalnych warunkach.

> Kazda dobrze zorganizowana wycieczka, mimo ze narusza normalny tok
pracy szkolnej, ma duze walory i wychowawcze i poznawcze. Wycieczki,
umozliwiajgc uczniom zdobycie doktadnych wyobrazen o zyciu przyrody i
ludzi w blizszym i dalszym srodowisku, o dzietach sztuki i techniki, dostarczaja
im glebokich i niezapomnianych przezy¢, wzbudzajg mitos¢ do kraju
rodzinnego, mitos¢ do piekna, wigzg nauczanie z pracg produkcyjng i zyciem
spotecznym, rozwijajg zdolnosS¢ obserwacji, inicjatywy i samodzielnosc
mtodziezy, przyczyniaja sie do ksztattowania trwatych przekonan.

>Wycieczki mozna organizowac¢ w nauczaniu niemal wszystkich przedmiotow,
przede wszystkim jednak geografii, biologii, fizyki i historii. Stosunkowo
najczesciej organizuje sie wycieczki historyczne, przyrodnicze i do zaktadow
pracy.



PRACA DOMOWA - FORMA PRACY Z UCZNIEM

Kolejng wazng forma organizacyjng uczenia sie i nauczania
stanowig zajecia domowe uczniow, zwane popularnie praca
domowa.

Praca domowa, jako uzupetnienie i cigg dalszy pracy
lekcyjnej, umozliwia wiec pogtebienie i utrwalenie wiedzy
ucznia, a przy tym wdrozenie go w samodzielnos¢ w
mysleniu i w postugiwaniu sie wiedza.



ZAJECIA SZKOLNE | POZASZKOLNE
JAKO FORMA PRACY Z UCZNIEM

Zajecia szkolne uczniow lekcyjne i pozalekcyjne wymagaja,
zastosowania zroznicowanych form organizacyjnych.

Zajecia te majg przygotowywac dzieci i mtodziez do zycia,
do pracy w roznych sytuacjach, dlatego waznym zadaniem
szkoty jest wyrobienie w nich umiejetnosci pracy zarowno
jednostkowej, jak grupowej czy zbiorowej. Jednoczesnie
kazda z form pracy wplywa na uksztattowanie u
wychowankdéw okreslonych cech osobowosci.



Klasyfikacja metod za Szlosek:

Metody podajace ( opis, pogadanka, wyktad, opowiadanie, odczyt)

Metody eksponujgce( pokaz potaczony z przezyciem, sztuka
teatralna)

Metody programowe ( z uzyciem podrecznika, programow, z
uzyciem komputera, maszyny dydaktycznej )

Metody praktyczne ( pokaz z objasnieniem, ¢wiczenia
laboratoryjne, metoda projektow, metoda tekstu przewodniego )

Metody problemowe ( wyktad problemowy, konwersatoryjny,
klasyczna metoda problemowa, metody aktywizujace )
Przypadkdw, sytuacyjna, inscenizacja, gry dydaktyczne, dyskusja
dydaktyczna : burza mozgdéw, seminarium
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Metody aktywizujgce

to pomoc i wskazowki, dzieki ktorym uczen poszerza swojg wiedze,
pogiebia swoje zainteresowania, rozwija nowe pomysty i nowe idee,
komunikuje sie z innymi, uczy sie dyskutowac o spierac na rézne
tematy.

Stosowanie metod aktywizujacych wigze sie ze zmiang catosciowa
myslenia, ktora obejmuje:

e tok pracy dydaktycznej
zaktadane i osiggane cele
zadania i role osoby prowadzacej

zjawiska dynamiki grupowej (grupa zupetnie inaczej pracuje)
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przestrzenng organizacje miejsca pracy

Metody aktywizujgce stymulujg myslenie uczac przez przezywanie!



Istota metod aktywizujacych

,przenoszenie akcentu”
Z procesu hauczania na
proces ucznia sie

uczenie uczniow uczenia
sie 1 ponoszenia
odpowiedzialnosci za
jego efekty

dopasowanie do
potrzeb, mozliwosci
oraz preferencji
uczniow

nauczyciel petni funkcje
,doradcy , trenera
edukacyjnego”




Metody aktywizujace:

STUDIUM PRZYPADKU
LISTAPYTAN
INSCENIZACJA

GRY DYDAKTYCZNE
SEMINARIUM

DYSKUSJA DYDAKTYCZNA

METODA PROJEKTU

SYTUACYJNE
DECYZYJNE
PSYCHOLOGICZNE

ZWIAZANA Z WYKLADEM
OKRAGLEGO STOLU
WIELOKROTNA
BURZA MOZGOW
PANELOWA
METAPLAN



Metoda aktywizujaca, a technika aktywizujaca ?

Ro6znice miedzy metodg aktywizujgcg a aktywizujgcg technikg zachodzg w

wymiarze:
o @

organizacyjnym emocjonalnym

Aktywizujaca metoda to dziatanie, ktére uwzglednia emocjonalny
aspekt procesu uczenia sie, wykorzystujgc aktywizujgca technike w
odpowiednim momencie i w odpowiedni Sposob.

Technika jest ,, przepisem na zewnetrzng organizacje
sytuacji(co kto i w jaki sposob ma robic?)”

Metoda jest wiec pojeciem znacznie szerszym,
a technika jest elementem metody.



[ECHNIKE KREATYWNE W AKTYWLZUJACE] METODYCE EDUKACIT MEDTALNE]

Metody tworczego
rozwiqzywania
problemow

Studia przypadkow

Techniki graficznego

notowania i uczenia sie

| Metody aktywizujace
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Metody inscenizac)i
(drama)

Gry dydaktyczne




MAPA PAMIECI ZALETY CZYTANIA KSIAZEK

(nazywana ,,mapa mysli”. ,, mapa mézgu”)
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diagnozowanie ksztatcenie umiejetnosc¢

wiedzy | umiejetnosci

TECHNIKA ANIMACJI:
PRAWDA - FALSZ

I ‘ BRAK KARTY BRAK
DECYZII WIEDEY

PRAWDA

podejmowania decyzji,
argumentowania,

B oW logicznego my$lenia FALSZ

Zasady pracy w grupie

1.

2.

Uczniowie tasujg otrzymane karty i ktadg je na odpowiednie miejsce na planszy
(KART

Jedno dziecko z grypy wyciagajg jedng karte i czyta tekst proponujgc
odpowiedz::,prawda” lub ,fatsz”, bgdz tez zgtasza ,brak wiedzy” lub ,brak decyzji’.
Cztonkowie grupy wyrazajg swoje zdanie, jezeli nie dojdzie do porozumienia - wtedy
odktada karte na polu ,brak decyzji” lub ,brak wiedzy”.

Karty odtozone przez uczniow na polach ,brak wiedzy” i ,brak decyzji” stajg sie
punktem wyjscia do dalszej pracy, np. jako zadanie dodatkowe.



TECHNIKA ANIMACJI

: PRAWDA - FALSZ

Liczba o 5 wieksza

lloczyn liczb 21 3

PREAWDA

KARTY

od liczby 1 to: to:
1+5 2-3
BRAK
DECYZII
Liczbao 5
Réznica liczb 211 6 mniejsza od
to: liczby10 to:
2+6 10 - 5

BRAK
WIEDZLY

FALSZ




MAPA KLANU SZKOTOW

Technika usprawniajgca pamiec diugotrwata, model pamieci
odwotuje sie do

- zmystowosci - postrzegania kolorow
- niezwyktosci - powigzania z tematem
- uporzadkowania - klasyfikowania

- ponumerowania - kojarzenia...

Dobrym przyktadem zastosowania tej techniki jest wykorzystanie je;
do zapamietania listy powigzanych ze sobg stow, nazwisk, nazw,
dat, itd.



MAPA KANU SZKOTOW

Szary Merkury, znajduje sie w towarzystwie swiecacej kolezanki Wenus.
Siedzgc na zielono - niebieskiej Ziemi, rozktadajg obok siebie batoniki Mars...
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Im bardziej wymyslone bedg obrazy Iub historyjki, tym fatwiej je zapamietac.
Technike te mozna wykorzysta¢ do zapamietywania dowolnych tresci.



BURZA MOZGOW LUB ,,FABRYKA POMYSLOW?”

i 1 )

kreatywne myslenie dyskusja efektywnosc pracy grupy

Etapy rozwigzywania problemu:

1.

2.

Sl

Zdefiniowanie problemu wymagajgcego rozwigzania i sfomutowanie go w postaci
pytania stymulujgcego do dziatania.

Poszukiwane rozwigzan z zastosowaniem myslenia tworczego - -uczniowie
zgtaszajg swoje pomysty i zapisujg na tablicy lub planszy (kazde podane
rozwigzanie jest jednakowo wazne).

Wybor optymalnego w danych warunkach rozwigzania — uczniowie analizuja,
porzadkujg i wybierajg pomyst/y, ktory/e pomogg rozwigzac problem.
Zastosowanie rozwigzania.

Dokonanie ewaluacji (jezeli rozwigzanie ma pozgdany efekt, jezeli nie wracamy do
punktu 2 i 3)



BURZA MOzZGOW
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METODA TEKSTU PRZEWODNIEGO

Metoda ta jest przeznaczona do samodzielnej nauki lub w matych grupach. Moze by¢
stosowana jezeli uczniowie majg wysterczajgce kompetencje, wiedze, ktéra umozliwia
wykonanie polecen przy niewielkiej pomocy nauczyciela. Metoda MTP pozwala na
prace w wkasnym tempie.

Na test przewodni sktadajg sie wiec:

opis zadania i informacje dotyczgce celdw lekciji,

informacje dotyczgce organizacji i przebiegu uczenia sie,

pytania przewodnie,

wskazowki przy planowaniu i wykonywaniu poszczegolnych polecen.

oI P

arkusze ewaluacyjne umozliwiajgce samoocene.



METODA TEKSTU PRZEWODNIEGO

TEMAT: NIEZADOWOLONA ZEBRA
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Zapoznanie z celami i organizacjg pracy.
Wystuchanie nagrania - recytacji wiersza
Hanny Niewiadomskiej pt. ,Zebra”.
Sprawdzenie, znajomosci tekstu:

Do kogo przyszita zebra?
Jakie zebra miata zmartwienie?

O co zebra prosita malarza?

Co zrobit malarz?

Rozwigzanie problemu.

,Czy zebra jest biata w czarne paski, czy tez — czarna w biate paski?”
(zaznaczenie odpowiedzi na pytanie problemowe w odpowiednim miejscu
w przygotowanej tabeli, zajecie miejsc przy stolikach zgodnie ze swojg decyzjg
— stoliki oznaczone)

Rozstrzygniecia omawianej kwestii - przy rozstrzygnieciu kwestii warto zastosowac
metode szesciu myslowych kapeluszy, ktora jest przydatna, gdy uczniowie muszg
wspotpracowac ze sobg i zgodnie ze swoimi predyspozycjami.



METODA MYSLOWYCH KAPELUSZY EDWARDA DE BONO

(narzadzie porzadkujgce analize danego problemu)

Kapelusz bialy — w nim méwimy o faktach, ‘ ;,.,!
liczbach, danych, terminach, itd. Wszystkie informacje sg

obiektywne i mozliwe do zweryfikowania. NICBIESKI 26t
rowtrola procesu Rorzyel i szhnse
Kapelusz czerwony — wktadajgc go sygnalizujemy,
ze bedziemy dzieli¢ sie przeczuciami oraz emocjami
odczuwanymi na mys| o poruszanym zagadnieniu
. - c c q_ . C ~N
Kapelusz zielony — jego wiozenie sygnalizuje, ze chcemy CZERWWONY )

przedstawic alternatywny pomyst lub uzupetnienie ktéregos

z istniejgcych rozwigzan.
jest kapeluszem optymistycznym. ( ‘

Wktadajgc go sygnalizujemy, ze bedziemy mowic BIALY ZIELONY
0 korzysciach i nadziejach jakie wigzg sie z konkretnym fakty ponigsly S Reati S
rozwigzaniem.

Kapelusz czarny jest kapeluszem pesymistycznym i przeciwienstwem kapelusza zoéttego.
Jego wtozenie symbolizuje, ze mamy zamiar mowi¢ o wadach i niedociggnieciach
konkretnego rozwigzania.

Kapelusz niebieski charakteryzuje sie dystansem, pilnuje innych kapeluszy.




METODA MYSLOWYCH KAPELUSZY EDWARDA DE BONO

1. Praca w grupach

)
4

uczen w niebieskim kapeluszu - kieruje dyskusja i podsumowuje ja,

uczniowie w kapeluszach zielonych - podaja argumenty uzasadniajace wybor,
uczniowie w czarnych kapeluszach - krytykuja pomysty,

uczniowie w zottych kapeluszach - wskazuja zalety rozwigzania,

uczen w biatym kapeluszu - zapisuja wszystkie argumenty (nawet bezsensowne).
Nauczyciel dba o to, zeby zaden pomyst nie zostat wysmiany, i okresla czas dyskusji.
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2. Podsumowanie zadania: liderzy w niebieskich kapeluszach prezentujg wybrane
argumenty catej klasie.
Nauczyciel podsumowuje wyniki rozwigzania.
Przytoczenie ciekawostki:
»~Zoologowie, poszukujgc odpowiedzi na pytanie: «Dlaczego zebra jest w paski?»,
odkryli rzecz zaskakujgcqg. Muchy tse-tse, roznoszgce grozne dla ludzi i zwierzgt choroby, omijajg
przedmioty pomalowane w czarno-biate pasy. Moze wiec zebra nosi swoje paski dla ochrony’.

3. Tematyke zaje¢ mozna rozszerzyc:

0 edukacja muzyczna - piosenka : Spiewajqce Brzdqce - Pani Zebra (zawarty jest w niej
zart, ze zebre mozna spotkac na przejsciu dla pieszych),

U edukacja plastyczna - dziatania kreatywne dzieci inspirowane fragmentem wiersza.



LITERATURA!/ Informacje o wykorzystanych w prezentacji materiatach:

1. B. Kubiczek — Metody aktywizujgce. Jak nauczy¢ uczniow uczenia sie.
Wydawnictwo: NOWIK, 2009 r.
2. M. Wojcik — Wybrane metody aktywizujgce i techniki aktywizujgce.
Zastosowane w procesie nauczania i uczenia sie matematyeki.
Wydawnictwo: Fraszka Edukacyjna, 2004 r.
3. Portal wiedzy dla nauczycieli/ materiaty dla nauczycieli -
4. llustracje wykorzystane w prezentaciji:

http://ccnews.pl/2016/10/25/6-kapeluszy-de-bono/
5. Piosenka - Spiewajgce Brzdgce - Pani Zebra
https://www.youtube.com/watch?v=uG0aRu50X6M


http://scholaris.pl/
http://gosiazimniak.pl/nie-sama-praca-zalety-czytania-ksiazek/

