Wymagania i powinnosci awans zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego

§ 7. 1. Nauczyciel kontraktowy ubiegajacy si¢ o awans na stopien nauczyciela mianowanego
w okresie odbywania stazu powinien:

1) uczestniczy¢ w pracach zwigzanych z realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych,
opiekunczych i innych statutowych zadan szkoty oraz wynikajacych z potrzeb szkoty i
srodowiska lokalnego;

2) doskonali¢ kompetencje w zwigzku z wykonywanymi obowigzkami, zwtaszcza w zakresie
ksztalcenia uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym ucznidéw
szczegblnie uzdolnionych;

3) prowadzi¢ zajecia w obecnos$ci opiekuna stazu w wymiarze co najmniej 4 godzin w roku
szkolnym oraz dyrektora szkoty w wymiarze co najmniej jednej godziny w okresie stazu
oraz omawiac je z osobg, w ktorej obecnosci zajecia zostaty przeprowadzone;

4) przeprowadzi¢ co najmniej 2 godziny zaj¢¢ otwartych dla nauczycieli szkoly, w ktorej
odbywa staz, oraz dokona¢ ich ewaluacji, w obecnosci, w miar¢ mozliwosci, nauczyciela-
doradcy metodycznego w zakresie tych zajec.

5)

2. Wymagania niezbedne do uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego obejmuja:

1) uzyskanie pozytywnych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub
opiekunczej na skutek wdrozenia dzialan majacych na celu doskonalenie pracy
wlasnej i podniesienie jakoS$ci pracy szkoly, a w przypadku nauczycieli, o ktorych mowa
w art. 9e ust. 3 Karty Nauczyciela — uzyskanie pozytywnych efektow w zakresie realizacji
zadan odpowiednio na rzecz o$wiaty, pomocy spotecznej lub postgpowania w sprawach
nieletnich, w zwigzku z zajmowanym stanowiskiem lub petniong funkcja;

2) umiejetno$¢ rozpoznawania potrzeb rozwojowych uczniéw i uwzgledniania ich w
pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;;

3) umiejetnos¢ wykorzystania w pracy metod aktywizujacych ucznia;

4) umiejetno$¢ dokonywania ewaluacji wlasnej pracy i wykorzystywania jej wynikow do
doskonalenia warsztatu pracy;

5) umiejetnos$¢ dzielenia si¢ wiedza i doSwiadczeniem z innymi nauczycielami w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;

6) umiejetnos¢ uwzgledniania w pracy problematyki Srodowiska lokalnego oraz
wspolczesnych problemow spotecznych i cywilizacyjnych;

7) umiejetnos¢ poslugiwania si¢ przepisami prawa dotyczacymi odpowiednio os$wiaty,
pomocy spotecznej lub postepowania w sprawach nieletnich, w zakresie funkcjonowania
szkoty, w ktorej nauczyciel odbywal staz;

8) umiejetno$é korzystania w pracy, zwlaszcza w trakcie prowadzonych zaje¢, z narzedzi
multimedialnych i informatycznych.



