Wizerunek w sieci - konsekwencje naszych zachowan.

Cele:
e zastanowisz si¢ czym jest anonimowos¢ w internecie, a takze "kiedy" a moze "czy"
funkcjonowa¢ pod nazwiskiem a nie anonimowo,

e rozwazysz zagadnienie wiarygodnosci informacji udostepnionych w sieci oraz znaczenie jej
samodzielnej oceny,

e przemy$lisz swoje dziatania zwigzane z ksztaltowaniem wizerunku w sieci,

e opracujesz zasady netykiety.

Zdefiniujmy pojecie "wizerunek':
e obiektywny obraz —,,podobizna” kogo$ lub czego$ (zdj¢cie, film),
e subiektywna ocena méwiaca o tym, jak kto$ lub cos$ jest postrzegane przez innych.

W Wikipedii przeczytamy: Wizerunek — podobizna osoby utrwalona w postaci obrazu, rysunku,
fotografii badz sposob percepcji danej osoby lub rzeczy. Sad Najwyzszy stwierdzil, iz aby
wizerunek byl objety ochrong prawa cywilnego, musi by¢ wykonany tak aby dawal mozliwos¢
identyfikacji osoby przedstawionej, bez wzgledu na sposob ujecia.

Stownik PWN podaje definicje:
1. «czyja$ podobizna na rysunku, obrazie, zdjeciu itp.»

2. «sposob, w jaki dana osoba lub rzecz jest postrzegana i przedstawiana»

Budowanie wizerunku w realu - zachowania offline i online

Jakie sg roznice, a jakie podobienstwa w zachowaniach offline i online i z czego one wynikaja?
Wigkszos¢ pytanych mtodych osob odpowiada, ze tatwiej jest im kontaktowac si¢ z innymi osobami
online, a nie offline. Jeszcze tatwiej tez komentowac, krytykowa¢ i obrazac.

Jak myslisz - w jakich sytuacjach i dlaczego?

Na nasze zachowania offline wptywa otoczenie: rowiesnicy, rodzina, nauczyciele. Nasze
zachowania wptywaja na to jak jesteSmy postrzegani przez inne osoby oraz na kreowanie przez nie
okreslonego obrazu - naszego wizerunku. Dziej¢ si¢ zarowno offline jak i online. Zachowania moga
by¢ takie same lub rozne (w offline czy online), ale sg rejestrowane przez innych. W internecie nie
jestesmy anonimowi. Zachowujmy si¢ w zgodzie z samym sobg.

Czy Twaoj wizerunek offline jest spojny z wizerunkiem w sieci?
Wzrok, stuch, wech, dotyk - te zmysty uruchamiamy kiedy chcemy kogo$ poznaé¢ w realu. W
doborze znajomych i przyjaciot wspiera nas jeszcze... rozum.

Zastanow si¢ jak dobierasz znajomych w Internecie?

Co ma wplyw na to, ze uznajesz dang osobg za "znajomego"?
Na co zwracasz uwagg ogladajac ich profil?

Czego mozesz dowiedzie¢ si¢ o nich z ich profilu?



Czy korzystanie z komunikatorow jest bezpieczne dla naszego medialnego wizerunku?

Aplikacje, ktorych uzywasz do komunikowania si¢ "pobierajg" wiele informacji o nas: od
kontaktéw i potozenia, przez dostep do zgromadzonych zdjec i tre$ci komunikatéw, do §ledzenia
naszych transakcji zakupowych (finansowych). Dostep do tych informacji majg nie tylko
"wlasciciele" tych aplikacji, ale takze firmy, ktore je kupuja.

Czy social media maja na nas wplyw?

Medioznawcy twierdza, ze media wptynely na nasze zachowania w wyrazny sposob. Uzytkownikow
mediow cechuja:

e bezustanne §ledzenie zmian,

e czeste dodawanie statusow,

e zmiana sposobow wyrazania emocji,

e otwarto$¢ i ograniczenie sfery prywatnej,

e przekazywanie tatwych i przyjemnych informacji.

Jak kreowa¢ swoj wizerunek w internecie?

Za pomoca jakich dziatan kreujemy nasz wizerunek w sieci? Czy tylko nasze aktywnosci w
internecie maja na niego wpltyw? Kto ponosi odpowiedzialnos¢ za to co jest udostgpnione w sieci?
Wplyw na wizerunek w sieci maja ro6zne materiaty umieszczone i udostgpnione W Sieci - nie zawsze
przez nas samych. Ponizej elementy, ktore sktadaja si¢ na nasz medialny portret:

o komentarze — zamieszczane w grupach dyskusyjnych i na portalach spotecznosciowych (co
1 w jaki spos6b komentujemy)

e zainteresowania zadeklarowane na portalach spotecznosciowych

e zdjecia i filmy ze swoim udzialem — zamieszczane na portalach spotecznosciowych (jak na
nich wygladamy, jak si¢ prezentujemy, co méwimy)

e blogi i wlasne strony internetowe

e grono znajomych (kogo mamy wsrod znajomych, ilu mamy znajomych)

e jezyk za pomoca ktorego komunikujemy si¢ z innymi w sieci — W tym ortografia

e maile — sposob, w jaki je piszemy, ale i sam adres mailowy, ktorym si¢ postugujemy

e strony internetowe, ktore odwiedzamy (historia w przegladarce internetowej, zapamigtane
zapytania w wyszukiwarkach internetowych)

e publikowanie tekstow, filmow i zdjeé¢ (jakie materiaty publikujemy — tematyka, charakter
np. opinie, manifest czy deklaracja)

o lajkowanie, udostepnianie (wskazuje na nasze preferencje, sympatie)

Jaki masz sposéb na pokazywanie siebie (swojej tozsamosci) online?

Nie mamy pelnej kontroli nad naszym wizerunkiem w sieci. Inni internauci rowniez maja na niego
wplyw. Moga oznaczy¢ ci¢ na zdjgciach i otagowaé w swoich statusach. Warto wigc uwaznie
dostosowac¢ ustawienia profilow na serwisach spotecznosciowych. Pamigtaj, ze wizerunek innych
0s6b zalezy takze od ciebie. Udostepnianie kompromitujacych dla innych tresci jest nieetyczne. Jesli
czujesz, ze dany material moze zaszkodzi¢ innym — nie udostgpniaj go. Do sieci majg przeciez
dostep nie tylko znajomi, lecz takze nauczyciele czy rodzina. Ich reakcja moze catkowicie roznic si¢
od tej, jaka chciate§ wywotac. Szkodzac innym, szkodzisz réwniez swojemu wizerunkowi —
moglbys zosta¢ uznany za nielojalnego i ztosliwego - wiecej przeczytaj w artykule Jak bezpiecznie
budowaé wizerunek w sieci?


https://sskor4.blogspot.com/2019/09/jak-bezpiecznie-budowac-wizerunek-w.html
https://sskor4.blogspot.com/2019/09/jak-bezpiecznie-budowac-wizerunek-w.html

Co to oznacza?

To, co umieszczamy w internecie, staje si¢ powszechnie dost¢pne i wptywa na to, jaka opini¢ majg
0 nas inni. Wizerunek w sieci moze mie¢ znaczenie w procesie poszukiwania pracy. Tworzac swoj
wizerunek w internecie, musimy sprawi¢, by przedstawial on najlepsza — i prawdziwa — wersj¢ nas
samych.

Zadanie — wyszukaj siebie samego w wyszukiwarce (nie zapomnij o wyszukiwarce grafiki). Spojrz
na te wyniki wyszukiwania oczami osoby, na ktorej zdaniu Ci zalezy.

Czy jestes zadowolony z tego co widzisz? Czy wszystkie wyniki wyszukiwania powinny by¢
publiczne?

Czy nasz wizerunek online moze mie¢ wplyw na nasze zycie offline? Informacje z artykuléow w
sieci:

e 30% rekruteréw twierdzi, ze w sieci natkngli si¢ na informacje, ktoére negatywnie wptynely
na szanse powodzenia danej osoby...

e Jedno z badan wykazato, ze profil spoteczno$ciowy podkreslajacy wartosci rodzinne i
profesjonalizm zwicksza szanse na zdobycie pracy, dziata to tez w druga strong -
opublikowane zdjecia kandydata pijacego alkohol lub zazywajacego narkotyki dziata na
jego niekorzysc...

e Jeden z internetowych portali z ogloszeniami o prace, podat, ze 51% tresci znajdowanych
online przez rekruteréw powoduje odrzucenie danego kandydata. Najczestszym powodem
sg prowokacyjne lub nieodpowiednie zdjecia lub informacje zamieszczone na profilu 0soby
aplikujace;j...

e Pamietam rekrutacje, w ktorej miody mezczyzna aplikowal na stanowisko doradcy klienta w
banku. W portalach roito si¢ od jego zdjec¢ z koncertow, gdzie dawat upust swojej pasji do
black metalu i alkoholu. Skonczyto sie odrzuceniem jego kandydatury na drugim etapie
rozmow...

e Podobnie dobrego wrazenia nie zrobita dziewczyna, ktora czesto dodawala na Facebooku
wpisy, o tym jak bardzo nudzi si¢ w pracy i udaje swoje zaangazowanie...

Odpowiedzialno$¢ i Konsekwencje

W mediach pojawiajg si¢ informacje na temat zwolnien z pracy z powodu wpisu na fejsie,
problemach z ubezpieczycielem np. z powodu umieszczania wakacyjnych zdje¢ podczas
zwolnienia lekarskiego. To wlasnie konsekwencje zbyt lekkiego traktowania swojej prywatnosci
i wizerunku. Ludzie czg¢sto zapominaja, ze informacje, ktore umieszczaja na swoj temat w sieci,
moga szybko wyptyna¢. Nalezy pamietac o tym, ze raz zamieszczona w Internecie informacja
pozostaje w nim na zawsze 1 kazdy moze mie¢ dostep do danych, ktore udostepniliSmy rowniez
za kilka, kilkana$cie lat.



