Wymagania dyplomowany

Stare wymagania Rozp. 2013r

Zadania zrealizowane

Nowe wymagania Rozp. 2018r

Zadania zrealizowane

1.Przyjete zadania do realizacji w
okresie stazu w zakresie uzyskania
pozytywnych efektow w pracy
dydaktycznej, wychowawczej lub
opiekunczej na skutek wdrozenia
dzialan majacych na celu
doskonalenie pracy wlasnej i
podniesienie jakosci pracy szkoly

1.Umiejetnos¢ wykorzystania w
pracy metod aktywizujgcych ucznia
oraz narzedzi multimedialnych i
informatycznych, sprzyjajacych
procesowi uczenia sie;

2.Przyjete zadania do realizacji w
okresie stazu w zakresie
wykorzystywania w pracy
technologii informacyjnej i
komunikacyjnej

2.Umiejetnosc dzielenia sie wiedzg i
doswiadczeniem z innymi
nauczycielami, w tym przez
prowadzenie zaje¢ otwartych, w
szczegdlnosci dla nauczycieli
stazystow i nauczycieli
kontraktowych, prowadzenie zajeé
w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego lub
innych zajec¢ dla nauczycieli;

3.Przyjete zadania do realizacji w
okresie stazu w zakresie
umiejetno$é dzielenia si¢ wiedza i
doswiadczeniem z innymi
nauczycielami, w tym przez
prowadzenie otwartych zajeé, w
szczegolnosci dla nauczycieli
stazystéw i nauczycieli
kontraktowych, prowadzenie zajeé
dla nauczycieli w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia
zawodowego lub innych zajec;

3.Poszerzenie zakresu dziatan
szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych
zadan dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych;




4)realizacje¢ co najmniej trzech
z nastepujacych zadan:

a) opracowanie i wdrozenie
programu dzialan edukacyjnych,
wychowawczych, opiekunczych
zwiazanych z oSwiata, pomoca
spoteczna lub postepowaniem w
sprawach nieletnich

b)wykonywanie zadan doradcy
metodycznego, egzaminatora
okregowej komisji
egzaminacyjnej, eksperta
komisji kwalifikacyjnej lub
egzaminacyjnej dla nauczycieli
ubiegajacych si¢ o0 awans
zawodowy

C) poszerzenie zakresu dzialan
szkoly, w szczegdlnosci
dotyczacych zadan
dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych

d) uzyskanie umiejetnosci
poslugiwania si¢ jezykiem
obcym na poziomie
zaawansowanym, a w
przypadku nauczycieli jezykow
obcych — uzyskanie
umiejetnosci poslugiwania si¢

4.Realizacje co najmniej dwoch z
nastepujacych zadan:

a)opracowanie i wdrozenie
programu, innowacji lub innych
dziatan dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych lub
innych zwigzanych z oswiata,
powigzanych ze specyfika szkoty, w
szczegolnosci na rzecz ucznidéw ze
specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

b)wykonywanie zadan opiekuna
stazu, opiekuna praktyk
pedagogicznych, nauczyciela-
doradcy metodycznego,
przewodniczacego zespotu
nauczycieli, koordynatora
wolontariatu, koordynatora
projektu, kuratora spotecznego,
egzaminatora okregowe] komisji
egzaminacyjnej, rzeczoznawcy do
spraw podrecznikéw, a w przypadku
nauczycieli szkot artystycznych —
takze nauczyciela-konsultanta
wspotpracujgcego z Centrum
Edukacji Artystycznej,




drugim jezykiem obcym na
poziomie zaawansowanym,

e) wykonywanie zadan na rzecz
oswiaty, pomocy spolecznej lub
postepowania w sprawach
nieletnich we wspolpracy z innymi
osobami, instytucjami
samorzadowymi lub innymi
podmiotami

f) uzyskanie innych
znaczacych osiagnie¢ w pracy
zawodowej;

5) umiejetnos¢
rozpoznawania i rozwiazywania
problemow edukacyjnych,
wychowaweczych lub innych, z
uwzglednieniem specyfiki typu i
rodzaju szkoly, w ktorej
nauczyciel jest zatrudniony.

c)uzyskanie umiejetnosci
postugiwania sie jezykiem obcym
na poziomie podstawowym, a w
przypadku nauczycieli jezykéw
obcych — umiejetnosci postugiwania
sie drugim jezykiem obcym na
poziomie podstawowym,

d)opracowanie autorskiej pracy z
zakresu oswiaty lub rozwoju
dziecka opublikowanej w
czasopiSmie branzowym lub w
formie innej zwartej publikacji.




